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Informacées Basicas

Numero do artefato

4/2026
Status

UASG

158370-INST.FED.DO R.G.DO NORTE/CAMPUS CAICé

DISPONIBILIZADO

Outras informacdes

Categoria

INST.FED.DO R.G.DO NORTE/CAMPUS CAICO

Termo de Referéncia 4/2026

Editado por

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

ELANIA HORTINS DANTAS

UASG 158370

Atualizado em

Numero da
Contratagdo

16/2026

(Processo Administrativo n° 23139.003046.2025-87)

TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

11

18/06/2026 10:18 (v 0.15)

Processo
Administrativo

23139.003046.2025-
87

Contratacdo de servicos continuos de manutencdo predial e demais postos terceirizados para o IFRN

campus Caico e Jucurutu, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mado de obra, nos

termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

GRUPO 01 - CAMPUS CAICO

. QUANTIDADE
ITEM |[ESPECIFICACAO |CATSER|UNIDADE DE POSTO QUANTIDADE [VALOR VALOR
DE A SER UNITARIO [TOTAL
MEDIDA REGISTRADA
01 |Prestacdo do servigo de
eletricista para o IFRN
Campus Caicé, em| 14354 Posto 01 12 R$ 7.556,64 R$
regime de 40 horas 90.679,69
semanais. CBO: 7156-
15.
02 [Prestacdo do servico de
pedreiro para o IFRN
Campus Calcé, em 22160 Posto 01 12 R$ 6.026,32 R$
regime de 40 horas 72.315,85
semanais. CBO: 7152-
10.
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03

Prestacdo do servico de
Servente de obras para o
IFRN Campus Caicé,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 7170-
20.

25631

Posto

01

12

R$ 4.344,35

RS
52.132,23

04

Prestacdo do servico de
Jardineiro para o IFRN
Campus Caic6é, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 6220-
10.

24252

Posto

01

12

R$ 5.192,05

RS
62.304,59

05

Prestacdo do servico de
auxiliar de manutencgdo
para o IFRN Campus
Caico, em regime de 40
horas semanais. CBO:
5143-10.

25631

Posto

02

24

R$ 6.860,24

RS
164.645,65

06

Prestacdo do servico de
piscineiro para o IFRN
Campus Caicé, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5143-30

9962

Posto

01

12

R$ 7.949,10

RS
95.389,25

07

Prestacdo do servico de
encarregado operacional
para o IFRN Campus
Caico, em regime de 40
horas semanais. CBO:
4101-05.

5380

Posto

01

12

R$ 5.414,95

RS
64.979,45

08

Prestacdo do servico de
porteiro para o IFRN
Campus Caicd, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5174-
10.

8729

Posto

02

24

R$ 4.643,87

RS
111.452,87

09

Prestacdo do servico de
recepcionista para o
IFRN Campus Caico,
em regime

de 40 horas semanais.
CBO: 4221-05.

8729

Posto

02

24

R$ 4.903,79

RS
117.690,92

10

Prestacdo do servico de
auxiliar de cozinha para
o IFRN Campus Caico,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 5135-
05.

22861

Posto

02

24

R$ 6.239,78

RS
149.754,79

11

Prestacdo do servico de
auxiliar de satde bucal
para o IFRN Campus
Caicd, em regime de 30
horas semanais. CBO:
3224-15.

5908

Posto

01

12

R$ 3.303,29

RS
39.639,43

VALOR TOTAL DO GRUPO 01: R$ 1.020.984,72

GRUPO 02 - CAMPUS JUCURUTU

ITEM [ESPECIFICAGAO [CATSER

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: DEZ/2025.

QUANTIDADE
DE POSTOS

2de 51



UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
A SER
REGISTRADA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

12

Prestacdo do servico de
pedreiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 7152-
10.

22160

Posto

01

12

R$ 6.193,92

RS
74.327,09

13

Prestacdo do servico de
Servente de obras para o
IFRN Campus Jucurutu,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 7170-
20.

25631

Posto

01

12

R$ 4.286,75

RS
51.440,97

14

Prestacdo do servico de
Jardineiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 6220-

10.

24252

Posto

01

12

R$ 5.122,43

RS
61.469,14

15

Prestacdo do servico de
auxiliar de manutencgdo
para o IFRN Campus
Jucurutu, em regime de
40 horas semanais.
CBO: 5143-10.

25631

Posto

01

12

R$ 6.731,92

RS
80.782,99

16

Prestacdo do servigo de
encarregado operacional
para o IFRN Campus
Jucurutu, em regime de
40 horas
CBO: 4101-05

semanais.

5380

Posto

01

12

R$ 5.413,10

RS
64.957,26

17

Prestacdo do servigo de
porteiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5174-
10.

8729

Posto

02

24

R$ 4.601,90

RS
110.445,59

VALOR TOTAL DO GRUPO 02: R$ 443.423,03

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 1.464.407,75 (um milhdo, quatrocentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e sete reais e setenta e

cinco centavos).

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rg&do gerenciador e 6rgéo(s) e entidade(s) participante(s):

ORGAO GERENCIADOR: IFRN CAMPUS CAICO
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N QUANTIDADE
ITEM [ESPECIFICACAO |[CATSER|UNIDADE DE POSTO QUANTIDADE |[VALOR [VALOR
DE A SER UNITARIO [TOTAL
MEDIDA REGISTRADA
01 |Prestacdo do servigo de

eletricista para o IFRN

Campus Caic6é, em| 14354 Posto 01 12 R$ 7.556,64 R$

regime de 40 horas 90.679,69

semanais. CBO: 7156-

15.
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02

Prestacdo do servico de
pedreiro para o IFRN
Campus Caicé, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 7152-
10.

22160

Posto

01

12

RS$ 6.026,32

RS
72.315,85

03

Prestacdo do servico de
Servente de obras para o
IFRN Campus Caico,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 7170-
20.

25631

Posto

01

12

R$ 4.344,35

RS
52.132,23

04

Prestacdo do servico de
Jardineiro para o IFRN
Campus Caicd, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 6220-
10.

24252

Posto

01

12

R$ 5.192,05

RS
62.304,59

05

Prestacdo do servico de
auxiliar de manutengdo
para o IFRN Campus
Caico, em regime de 40
horas semanais. CBO:
5143-10.

25631

Posto

02

24

R$ 6.860,24

RS
164.645,65

06

Prestacdo do servico de
piscineiro para o IFRN
Campus Caic6é, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5143-30

9962

Posto

01

12

R$ 7.949,10

RS
95.389,25

07

Prestacdo do servico de
encarregado operacional
para o IFRN Campus
Caico, em regime de 40
horas semanais. CBO:
4101-05.

5380

Posto

01

12

R$ 5.414,95

R$
64.979,45

08

Prestacdo do servico de
porteiro para o IFRN
Campus Caicéd, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5174-
10.

8729

Posto

02

24

R$ 4.643,87

R$
111.452,87

09

Prestacdo do servico de
recepcionista para o
IFRN Campus Caico,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 4221-
05.

8729

Posto

02

24

R$ 4.903,79

R$
117.690,92

10

Prestacdo do servico de
auxiliar de cozinha para
o IFRN Campus Caico,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 5135-
05.

22861

Posto

02

24

R$ 6.239,78

RS
149.754,79

11

Prestacdo do servico de
auxiliar de satiide bucal
para o IFRN Campus

5908

Posto
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12

R$ 3.303,29

R$
39.639,43
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Caico, em regime de 30
horas semanais. CBO:
3224-15.

ORGAO PARTICIPANTE: IFRN CAMPUS JUCURUTU

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
DE POSTOS

QUANTIDADE
A SER
REGISTRADA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

12

Prestagdo do servico de
pedreiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 7152-
10.

22160

Posto

01

12

R$ 6.193,92

RS
74.327,09

13

Prestacdo do servigo de
Servente de obras para o
IFRN Campus Jucurutu,
em regime de 40 horas
semanais. CBO: 7170-
20.

25631

Posto

01

12

R$ 4.286,75

RS
51.440,97

14

Prestacdo do servigo de
Jardineiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 6220-
10.

24252

Posto

01

12

R$5.122,43

RS
61.469,14

15

Prestacdo do servigo de
auxiliar de manutencdo
para o IFRN Campus
Jucurutu, em regime de
40 horas semanais.
CBO: 5143-10.

25631

Posto

01

12

R$ 6.731,92

R$
80.782,99

16

Prestacdo do servigo de
encarregado operacional
para o IFRN Campus
Jucurutu, em regime de
40 horas semanais.
CBO: 4101-05

5380

Posto

01

12

R$5.413,10

R$
64.957,26

17

Prestacdo do servigo de
porteiro para o IFRN
Campus Jucurutu, em
regime de 40 horas
semanais. CBO: 5174-
10.

8729

Posto

02

24

R$ 4.601,90

RS
110.445,59

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2.

O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo s&o caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execug¢do

1.4. —Oservito e enquadrado CorTo TTa0 COTtTuo Uu CoTtratadus por eSTUp0;:
ey
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1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupcdo pode comprometer a
eficiéncia do atendimento das demandas da instituicdo, conforme o Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.7. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.9. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que seréo
aplicadas em relag&o a vigéncia da contratacao.

1.10. Em caso de divergéncia_entre a descricdo dos itens e o descrito no CATSER, deve prevalecer a
descricdo detalhada dos itens do Termo de Referéncia.

1.11. A contratagdo ndo sera exclusiva para ME e EPP, pois o valor do grupo supera os R$ 80.000,00 e nas
licitagbes onde a disputa é em grupos, cada grupo colocado em disputa corresponde a um item da
contratacdo. Sendo assim, o licitante interessado devera formular a proposta para a contratagao do grupo na
sua integralidade. Tal entendimento tem por base o Art. 9° inciso I, do Decreto n° 8.538/2015.

1.12. Ao que pesa a viabilidade juridica da contratacdo, a terceirizacdo é necessdria uma vez que este 6rgao
ndo possui em seu quadro funcional servidores com tais funcdes, caracteristicas e atribuicbes para
realizacdo das tarefas supracitadas. Conforme disposig¢do do artigo 7° da IN n° 5/2007 da SLTI do MPOG “as
atividades de conservacdo, limpeza, seguranca, vigiléncia, transportes, informatica, copeiragem, recepcéo,
reprografia, telecomunicacées e manutencdo de prédios, equipamentos e instalacées serdo, de preferéncia,
objeto de execucdo indireta”.

1.13.0 modelo de termo de referéncia utilizado foi aquele disponibilizado pela AGU, com atualizagdo em maio
/2026, conforme link abaixo. O rodapé deste termo mostra como sendo modelo de dez/2025 pois o sistema
COMPRASNET inda nédo atualizou a informacéao.

1.14. Foi consultado o catalogo eletrénico de padronizacdo encontrado no endereco eletrénico < https://www.
gov.br/pncp/pt-br/catalogo-eletronico-de-padronizacaolitens-padronizados> e os _itens catalogados e
padronizados ndo tem relacdo com a contratacdo em tela. Havendo apenas o café, porém ndo ha como seguir
tal modelo em virtude da grande variedade de itens que ndo constam no referido catalogo. Assim justificamos
a ndo adoc¢do do referido catélogo eletrénico.

1.15. Com excecdo do posto de Auxiliar de satde bucal, que possui_a carga horaria de 30 horas semanais, os
demais postos de trabalho atenderdo a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 148, DE 13 DE ABRIL DE
2026 e terdo carga horaria semanal de 40 horas.

1.16. Sera permitida a renovagdo do quantitativo inicialmente registrado, em caso de prorrogacdo de vigéncia
da Ata de Registro de Precos.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratac@o esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

CAMPUS CAICO

1. ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000005/2026;
II. Data de publicagdo no PNCP: 01/04/2025;
I11. /d do item no PCA: 25; 28;
Iv. Classe/Grupo: 911 - Servigcos Administrativos do Governo;
V. Identificador da Futura Contratacdo: 158370 - 16/2026;

CAMPUS JUCURUTU

1. ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000005/2026;
II. Data de publicagdo no PNCP: 01/04/2025;
1. /d do item no PCA: 186;
1Iv. Classe/Grupo: 545 - TIPOS ESPECIAIS DE SERVICOS DE CONSTRUCAO;
V. Identificador da Futura Contratac@o: 158370 - 29/2026;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(JAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos 0s
sequintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Para a prestacdo do servico deverdo ser adotados critérios socioambientais fundamentados na
Instru¢do Normativa/ MPOG n° 01/10, que prevé:

a) Utilizacao de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagées e especificacbes determinadas pela ANVISA;

b) Adocéo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

c) Observancia da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;
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d) Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios para a
execucdo dos servicos;

e) Realizacdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia_elétrica, de consumo de agua e reducdo de
producéo de residuos sdlidos, observadas as nhormas ambientais vigentes;

f) Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associagcoes e cooperativas
dos catadores de materiais recicldveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006; e

g) Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos;

4.1.2. Em conformidade com o Guia de Contratagdes Sustentaveis da AGU, a CONTRATADA devera observar
a Resolucdo RDC ANVISA 216, de 2004, alterada pela RDC 52/2014, bem como legislacdo e/ou normas de
orgdos de vigilancia sanitarias estaduais e municipais e demais instrumentos normativos aplicaveis.

4.1.3. Devem ser considerados para a sustentabilidade também as seguintes orientagées:

a) Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a
atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na execugao contratual, devera respeitar
os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12 /2006, e
legislac&o correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

b) Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissao de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis
considerados aceitiveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliacdo do Ruido em Areas Habitadas visando o
conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na
NBR-10.152 — Niveis de Ruido para conforto actstico, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT,
nos termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo correlata.

4.1.4 Algumas praticas que podem otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de
poluicdo, sdo descritas a seguir, dentre outras:

a) Racionalizar o uso de substéncias potencialmente toxicas ou poluentes;

b) Substituir as substéncias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c) Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacbes e especificacoes determinadas pela ANVISA;

d) Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de

égua tratada;
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Subcontratacao

4.5. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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4.15. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizag&o, em valor correspondente a 05% (cinco por cento) do valor anual da contratacé&o.

4.16. Em caso de opgéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.16.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a precluséo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢cbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados
0s periodos de suspenséo contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas
modalidades de caugcdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitaliza¢&o.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

4.18. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidac&o e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.20. Na hipdtese de opcéo pelo titulo de capitalizagé@o, a garantia devera ser custeada por pagamento unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagéo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizag@o devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais e 0
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacéo foi aprovado pela Susep (art. 89, Ill, da Circular
SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.21. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento
de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;

4.21.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;, e

4.21.3. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado, quando se tratar de servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra.
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4.22. Nos contratos de servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, a apdlice do seguro-
garantia ou a fianca bancaria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado das verbas devidas em
raz&o da inadimpléncia do Contratado.

4.22.1. Nos casos referidos no item anterior, 0 pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em
julgado de decisé&o judicial, sendo suficiente decis@o definitiva em processo administrativo, que apure 0 montante
devido.

4.23. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emiss&o do apostilamento, seguindo os mesmos parémetros utilizados quando da contratacéo.

4.24. Na hipotese de suspenséo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execu¢cado ou o
adimplemento pela Administrac&o.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracado de descumprimento de clausulas contratuais.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicagdo poder&o ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.27.1. A extingao da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep.

4.27.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugcdo do contrato ou apds a sua extingdo por
culpa exclusiva da Administrac@o e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente
sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratac@o, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.28.2. Também podera haver liberagcdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho;

4.28.3.  Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos Contratados, a Administracdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso
da ndo comprovacéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacao de servicos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.
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4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢bes a contratada.

4.31. A garantia de execucéo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.33. A avaliacéo prévia do local de execugdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00 horas.

4.34. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

4.35.1. A vistoria podera ser agendada pelo telefone (84) 4005-4102 (Diretoria de Administracdo) ou pelos e-
mails diad.ca@ifrn.edu.br e cosgem.ca@ifrn.edu.br;

4.36. Caso o interessado opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacdo.

4.37. A néo realizacéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das instalacdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

4.40. OUTROS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.40.1. A Contratada devera ter pleno conhecimento das condicées necessdrias para prestacdo do servico,
inclusive quanto a localizacdo do campus no interior do estado do Rio Grande do Norte;

4.40.2. Boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo dos indices de poluicao
pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverdo ser observados pelo licitante;

4.40.3. No atendimento dos servicos é necessario que a contratacdo contemple os materiais serem utilizados
e equipe técnica especializada, com suas devidas normas de seguranca e EPIs;

4.40.4. O servico a ser contratado se enquadra como servico comum, porque as exigéncias técnicas sao
usualmente praticadas no mercado, ndo havendo especificidades que impliguem em transferéncia de
conhecimentos, tecnologia e técnicas empregadas a serem repassadas em transicées contratuais;
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4.40.5. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracdo de que possui
os documentos infra relacionados ou de que reunira condicées de apresenta-los no momento da assinatura
do Contrato:

- Capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

- Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA).

- Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).

4.40.6. Inserir previsdo de Conta Vinculada de acordo com a IN 05/2017 - MPOG. A vantajosidade em se
solicitar a previsdo de conta vinculada se faz em virtude de os campi ja possuir termo de cooperacdo com o
Banco do Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas, mediante oficio, para o recolhimento de
valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, § 2° da IN 05/2017. Além do mais a conta- vinculada é o
instrumento de gestao de risco e controle de pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias que melhor
se adequa a realidade deste orgdo, para a gestao de contratos, tendo em vista que foi instituida pela Instrucao
Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013, e, por isso, os servidores do setor responsavel ja estdo
devidamente capacitados para operacionalizar as demandas de acordo com este instrumento.

4.40.7. O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato (s) de servicos continuados em
quantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Sera aceito o somatoério de atestados, a fim de
comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos executados
concomitantemente. Nos termos do Acorddo 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apods a
conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior.

4.40.8. A licitante devera apresentar atestado comprovando que a contratada tenha executado servicos de
terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se periodo ndo inferior a 01 (um)
ano, conforme art. 67, da lei n° 14.133/2021, podendo ser cumulativos.

4.40.9. O licitante devera fornecer uniformes para seus funciondarios, bem como equipamentos individuais e
coletivos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucdo dos servicos;

4.40.10. A contratada devera dispor de PREPOSTO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO, com
frequéncia de visitas pelo menos 01 (uma) vez por més, para dirimir duvidas dos seus empregados e também
do drgdo contratante, em tempo habil, realizar o repasse das atividades programadas para a semana,
acompanhar os servicos prestados pelos colaboradores, assim como o cumprimento da obrigatoriedade de
uso os EPI’s fornecidos pela contratada, sendo também necessario um canal de comunicacdo imediato
(telefone ou e-mail) para sanar duvidas urgentes e imprescindiveis, quando da auséncia do Preposto;

4.40.11. Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptiddao comprovada, devendo
atender aos requisitos basicos e realizar as atribuicées da atividade conforme detalhamento a sequir:

CAMPUS CAICO

CARGO ATRIBUICAO CBO

Instalar e efetuar manutencdo de instalacdo elétrica em geral, de acordo com
esquemas especificos e com as necessidades de cada caso. Efetuar manutencdo da
rede telefonica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento deles. Testar as instalagOes executadas, fazendo-as funcionar em
situacdes reais, para comprovar a exatidao dos trabalhos.

Auxiliar na instalacdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e
esquemas especificos para o perfeito funcionamento deles. Anotar os materiais a
ELETRICISTA serem utilizados nos diversos servicos, encaminhando os itens faltantes para 7156-15
providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrup¢des nos servicos. Zelar
pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos préprios, quando da
execucdo dos servigos. Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for
necessario a realizacdo dos servicos. Zelar pela guarda, conservacédo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos, ferramentas e materiais peculiares ao trabalho, bem
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como dos locais.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

PEDREIRO

Executar demoli¢oes de alvenarias e pegas estruturais, bem como retirar o entulho
proveniente dessa demoli¢do, abrir e re-aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar
a obra. Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e dgua, para obter
argamassas. Controlar o nivel e o prumo das obras em geral. Zelar pela seguranga
individual e coletiva, utilizando equipamentos prdprios para a

execucdo dos servicos. Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do
local de trabalho. Zelar pela guarda, manutencdo, conservacdo e limpeza das
ferramentas e materiais, bem como dos locais de trabalho.

Executar pequenas alvenarias/revestimentos, contrapisos, passeios e fixar batentes
de madeira com argamassa (apds a instalacdo do batente no local pelo carpinteiro).
Executar tarefas relacionadas a manutengado preventivo-corretiva,

reformar obras novas, como: paredes e alvenaria, revestimentos argamassa dos
(chapisco, embogo e reboco), revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e
concretagem de estruturas e fundicdes de concreto armado, contrapisos,
regularizacdes de pisos para impermeabilizagdo de lajes, pisos cerdmicos, vinilicos e
cimentados, caixas de inspecdo em alvenaria, muros de arrimo etc. Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade.

7152-10

SERVENTE DE OBRAS

O ajudante tem a funcdo bésica de auxiliar pedreiros, carpinteiros, armadores,
eletricistas, dentre outros, na execucdo dos servicos de manutencdo, realizando
tarefas como: Separar ferramentas. Selecionar material. Carregar material. Preparar
a massa (cimento + areia + agua). Organizar o local de trabalho. Montagem de
andaimes. Lavar ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade

7170-20

JARDINEIRO

Realizar manutencdo e limpeza de vasos e jardins; Executar servigos de poda, de
adubacdo e de mudangas de vasos; Preparar a terra para semear, cultivar e manter
mudas, plantas e flores ornamentais; Usar técnicas e processos adequados para
executar seus servigos;

Fazer manutengdo de areas gramadas, utilizando instrumentos manuais, mecanicos
ou elétricos; Fazer a conservacgdo, irrigacdo das plantas; Zelar pela conservagdo e
pela limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela ordem no local de
trabalho; e Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

6220-10

AUXILIAR DE
MANUTENGCAO PREDIAL

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecdnica, hidrdulica, carpintaria e
alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecgas,
componentes equipamentos; conservar vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas; trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente; zelar pela conservagao e pela

limpeza dos equipamentos e materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho;
Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servico.

5146-10

ENCARREGADO
OPERACIONAL

Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e operacoes logisticas; Auxiliar
no planejamento estratégico, identificando riscos no fluxo de trabalho, controlando a
cadeia de fornecimento, estoque e demais atividades, com foco na otimizacdo da
rotina.

4101-05

PORTEIRO

Atender o ptiblico interno e externo; direcionar e orientar o ptiblico, obedecendo as
normas internas do local de trabalho; controlar a entrada e a saida de pessoas
(empregados e visitantes); controlar a entrada e a saida de veiculos, de materiais, de
equipamentos e de chaves; operar equipamentos de comunicacdo (rddio, telefone,
etc.) e de seguranca (alarme, cameras de video, etc.); digitar relatérios, quando o
setor for informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio
de maneira clara e objetiva; acionar as autoridades policiais quando necessério; zelar
pela ordem e disciplina do seu

local de trabalho; garantir a seguranca patrimonial; receber, discriminar, protocolar e
distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes e encomendas; prevenir
a ocorréncia de incéndios; receber e transmitir recados, registrando as informagdes;
zelar pela conservacao e limpeza de equipamentos usados em seu trabalho; executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo.

5174-10

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes, hdspedes, visitantes
e passageiros; prestam atendimento telefénico e fornecem informagdes em
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escritérios, consultérios, hoteis, hospitais, bancos, aeroportos e outros
estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e recebem clientes ou visitantes;
RECEPCIONISTA averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam|(4221-05
servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacdes em hotéis e
estabelecimentos similares; observam normas internas de seguranga, conferindo
documentos e idoneidade dos clientes e notificando segurancas sobre presencas
estranhas; fecham contas e estadas de clientes. Organizam informacées e planejam o
trabalho do cotidiano.

Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do refeitorio, tais como:
Auxiliar no preparo das refei¢cdes, sobremesas, lanches, etc.; Manter a ordem e a
limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem das bandejas,

talheres, etc.; Auxiliar no servico de copeiragem em geral e na montagem dos
balcdes térmicos; Realizar servico de limpeza nas dependéncias em geral do
refeitério e cozinhas; Auxiliar na selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para
preparacdo do alimento; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional

AUXILIAR DE COZINHA 5135-05

Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas, laboratérios de
prétese e em 6rgdos publicos de sadde; previnem doenca bucal participando de
programas de promogdo a saude, projetos educativos e de orientacdo de higiene
bucal; Confeccionar e reparar préoteses dentdrias humanas, animais e artisticas;
Executam procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgido dentista;(|3224-15
Administram pessoal e recursos financeiros e

materiais. Mobilizam capacidades de comunicacdo em palestras, orientagdes e
discussdes técnicas; as atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos
técnicos e de biosseguranga.

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL

4.40.12 A empresa devera possuir de regularidade no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal (Cadin), uma vez que a existéncia de registro neste Cadastro constitui fator impeditivo a
celebracdo de contratos junto aos orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, direta e indireta,
conforme art. 6°-A da Lei n°®10.522/2002.

4.40.12.1. Durante a selecdo do fornecedor, caso verifique que o licitante com proposta aceita e habilitada
esta com situacdo irregular junto ao CADIN, o pregoeiro devera informa-lo que este fato é um impeditivo para
a celebracao de contratos que envolvam desembolso de recursos publicos, dentre outros atos, nos termos do
art 6°-A da Lei n° 10.522/2002 (incluido pela Lei n° 14.973/2024) e que a consulta prévia a este Cadastro é
obrigatdria aos orgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, direta e indireta, conforme art. 6° da
referida Lei n°® 10.522/2002.

4.40.12.2. Caso o fornecedor esteja com situacao irregular no Cadin, devera apresentar declaracdo, conforme
modelo apresentado no Apéndice VIl, comprometendo-se a adotar todas as providéncias necessarias para a
regularizacdo de sua situacdo junto a este Cadastro, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados do
dia posterior ao recebimento da comunicacéo formal realizada pelo pregoeiro.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de execucao
5.1. A execugéo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucao do objeto: a execucédo sera iniciada apos a assinatura do respectivo contrato a
ser firmado entre o IFRN e o licitante vencedor do certame, em data pré-estabelecida no instrumento
contratual.

5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade
de execucdao do trabalho:

5.1.2.1. Os servigos serdo prestados no &mbito do IFRN Campus Caico e Jucurutu, em dias Uteis, de segunda
a sexta, com horario variavel de inicio e encerramento, compreendido entre 06 (seis) e 22 (vinte e duas) horas,
com jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais. Neste caso, devera ser celebrado acordo individual
com o empregado, para a efetivacdo de jornadas didrias de até 08 horas de trabalho de segunda a sexta-feira,
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perfazendo total de 40 (quarenta) horas semanais. A auxiliar de satde bucal com carga horaria semanal de 30
(trinta) horas.

5.1.2.2. Podera haver, excepcionalmente, necessidade de redistribuicdo de jornada semanal para o sabado.
Nesse caso, fez-se a distribuicdo da carga hordria semanal de segunda a sexta para de segunda a sabado.
5.1.2.3. O controle da realizacdo do servico serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, cabendo
exclusivamente a esta a substituicdo de seus empregados nas ocorréncias de falta ou de interrup¢cdo no
cumprimento dos servicos, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servicos, devendo comunicar
a Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia e apresentar providéncias implementadas;

5.1.2.4. E de responsabilidade da contratada o registro e o controle do ponto dos seus funciondrios, devendo
apresentar a contratante, juntamente com o faturamento mensal, a folha de ponto por meio da impressdo dos
comprovantes emitido pelo dispositivo eletrénico ou das folhas de pontos manual;

5.1.2.5. O registro do ponto podera ser por meio de equipamento eletrbnico biométrico, devendo a contratada
se responsabilizar por eventuais problemas no equipamento, inclusive as manutencées e troca no caso de
problemas.

5.1.2.6. E obrigacdo da CONTRATADA a administracdo de situacdées emergenciais de acidentes com eficécia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

5.1.2.7. A CONTRATADA devera indicar, mediante declaracdo, um preposto, aceito pela administracao,
durante o periodo de vigéncia_do contrato, para representa-la_administrativamente, sempre que for
necessario. Na declaragdo devera constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade,
além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional;

5.1.2.8. O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 10 (dez) dias uteis apos a
assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de
Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execucao
do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a execu¢do do contrato relativos a sua
coerténcia;

5.1.2.9. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questées relacionadas as Notas Fiscais faturas dos
servicos prestados;

5.1.2.10. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacées da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

5.1.2.11. Preposto devera realizar inspecdes in loco, pelo menos uma vez ao més, fazendo- se necessario
reunir-se com a fiscalizagdo do contrato, a fim de garantir a boa execucdo do contrato.

5.1.2.12. Nao é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgado para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

5.1.2.13. Com relagdo a mdo-de-obra empregada sao requisitos minimos:

* Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

* Ter curso de formacdo ou experiéncia comprovada na area de atuacao;

® Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

* Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou externas a Instituicdo, para
atendé-las sempre com educacdo e cordialidade.

5.1.2.14. A lista de insumos, fardamento e EPIs seguem anexo ao Estudo Técnico Preliminar, que é um anexo
deste termo de referéncia.

5.1.2.15. A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias contados do inicio da
vigéncia do contrato, para aprovacdo por parte da Contratante, do modelo, cor e qualidade do tecido, estando
resguardada ao IFRN o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a CONTRATADA
a obrigatoriedade de apresentar nova amostra em 03 (trés) dias subsequente ao da reprovacao;
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5.1.2.16. A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais se apresentem no local de prestacao
dos servicos trajando uniforme completo, no inicio da execu¢do do contrato, fornecidos as expensas da
empresa. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas
de cada empregado;

5.1.2.17. A CONTRATADA devera fornecer 02(dois)conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo
do contrato, devendo ser substituido os 02 (dois) conjuntos completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou
a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apos comunicacdo escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢cées minimas de apresentagao;

5.1.2.18. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

5.1.2.19. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.1.2.20. Devera ser criada uma conta vinculada, que somente serd movimentada, para liberacdo do
pagamento direto das verbas aos trabalhadores. conforme Artigo 121, § 3° inciso lll da Lei n° 14.133/2021.

5.1.2.20.1. A vantajosidade em se solicitar a previsdo de conta vinculada se faz em virtude de os campi ja
possuir termo de cooperacdo com o Banco do Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas,
mediante oficio, para o recolhimento de valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, § 2° da IN 05/2017.
Além do mais a conta-vinculada é o instrumento de gestdo de risco e controle de pagamentos de verbas
trabalhistas e previdenciarias que melhor se adequa a realidade deste 6rgdo, para a gestdo de contratos,
tendo em vista que foi instituida pela Instru¢do Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013, e, por isso, 0s
servidores do setor responsdvel ja estdo devidamente capacitados para operacionalizar as demandas de
acordo com este instrumento.

5.1.2.21. A fiscalizacdo do servico sera realizada por Fiscal do Contrato especialmente designado, na forma
prevista na Lei n° 14.133/2021.

5.1.2.23. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica: Os servicos somente serdo iniciados apos a
assinatura do contrato e a empresa devera dispor de toda a mao de obra para a execug¢do dos mesmos, bem
como devera ja ter apresentado a garantia quando do inicio da execucdo contratual;

5.1.2.24. A empresa devera fornecer os materiais, fardamentos e EPIs, constantes nas relagcées anexas ao
ETP, devendo substituir os mesmos quando ndo estiverem mais em condi¢ées de uso, em até 72 (setenta e
duas) horas;

5.1.2.25. Os materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na composicdo do preco dos servicos de
mao de obra para cada categoria;

5.1.2.26. Ndo serdo aceitos insumos que ndo estejam acondicionados em embalagem original do fabricante,
devendo esta, também, ndo estar inviolada;

5.1.2.27. Os materiais deverdo ser entregues, de acordo com sua periodicidade, até o 10° (décimo) dia util do
més de execucdo dos servigos, sendo que nos casos de insumo com entrega anual, os materiais deverao ser
disponibilizados no 1° (primeiro) dia de vigéncia do contrato;

5.1.2.28. A Contratada deverd substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus empregados
alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de 02 (duas) horas,
apos o inicio da respectiva jornada, de forma a se evitar o decréscimo no quantitativo profissional
disponibilizado para a prestacdo dos servicos. No caso de auséncia de um profissional, sem reposicao, sera
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao niimero de horas ndo atendidas, sem prejuizo
das demais sancées Iegais e contratuais;

5.1.1.29. A contratada devera incluir na proposta os valores referentes ao adicional de insalubridade, para os
cargos de auxiliar de manutencdo predial, e adicional de periculosidade para o cargo de eletricista, conforme
percentuais indicado na CCT vigente de cada posto.

5.1.1.30. Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as
categorias de ocupacdo conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupac¢ées —CBO;
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Local e horario da prestacao dos servicos
5.2. Os servicos serao prestados no seguinte endereco:

Campus Caico: Rodovia RN - 288, s/n, bairro Nova Caico, Caico/RN, CEP: 59330000.
Campus Jucurutu: Rodovia RN - 118, Km 153, s/n, Sitio Caeira, Zona de Expansao, Jucurutu — RN CEP:
59330000.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: Os hordrios de inicio e término da jornada de trabalho,
respeitadas as leis trabalhistas, sera definido pela Administracdo do Campus Caico e Jucurutu e ndo podera
ultrapassar as 22hs, admitindo-se a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do horédrio de expediente.

Rotinas a serem cumpridas
5.3.1 A execucdo contratual observara as rotinas:

5.3.1.1. Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptiddo comprovada, devendo
atender aos requisitos basicos e realizar as atribuicbes da atividade conforme detalhamento ja exposto em
item acima.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo quando necessario:

5.4.1. Os materiais, fardamentos e EPIs seguem em planilha anexa ao Estudo Técnico Preliminar (documento
este que é o Anexo | deste termo de referéncia), obedecendo a periodicidade de cada material, promovendo
sua substituicdo quando necessario;

5.4.2. Os materiais deverdo ser entregues a Administracdo mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do
técnica do Contrato;

5.4.3 O custo mensal efetivo dos materiais sera variavel, de acordo com os itens e suas respectivas
quantidades entregues pela Contratada, observando os valores unitarios apresentados na proposta
vencedora;

5.4.4 Todo material deverda estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para fins de
afericdo do primeiro IMR.

5.4.5 Alem dos materiais elencados acima, a CONTRATADA devera fornecer equipamentos de protecao
individual (EPI) e coletiva (EPC) aos profissionais vinculados ao contrato, na forma e quantidades
discriminadas nas listas.

5.4.6. A relacdo mensal de materiais e suas respectivas quantidades sera informada pelo servidor responsavel
pela fiscalizacdo técnica do contrato até o dia 10 de cada més.

5.4.7 Apenas no primeiro més da contratacdo, a solicitacdo do material sera anterior ao inicio do contrato,
devendo o material estar disponivel a partir do primeiro dia da vigéncia contratual, para fins de aferi¢cdo do

Qrimeiro IMR.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgado tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A licitante devera elaborar a PLANILHA DE CUSTOS E FORMAC[\O DE PRECOS, observando o salario,
as vantagens asseguradas, todos os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas previstos em Lei e em
Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, referente a cada categoria profissional;
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5.5.1.1. A proposta que ndo contenha todos estes custos devera ser ajustada.

5.5.1.2. Caso utilize percentuais diferentes daqueles considerados pelo 6rgdo ou entidade para o cdlculo do
valor de referéncia, o licitante devera apresentar a respectiva memoria de calculo do percentual. Caso ndo
apresente estas informacées ou ndo sejam aceitas, devera ajustar sua proposta.

5.5.1.3. Em caso de ajuste, ndo serd aceita a majoracdo do valor final da proposta, em consondncia com a IN 5
/2017 (Anexo VII-A, item 7.9).

5.5.2. Devera ainda ser apresentada, juntamente com a proposta:

5.5.2.1. Planilha de custos anuais com insumos, contemplando os uniformes, materiais e EPIS/EPCs,
informando a marca, referéncia do produto (quando houver) e seus precos;

5.5.3. Memdria de calculo dos custos mensais de insumos por posto;

5.5.3.1. Podera ser solicitada ao licitante a comprovac¢do da exequibilidade dos insumos com precos mais
distantes do valor de referéncia. A identificacdo de precos inexequiveis se dara conforme os critérios
definidos no art. 59 da Lei 14.133/21. A comprovacdo da exequibilidade devera atender a integralidade da
especificacdo do respectivo item. Caso ndo apresente estas informacées ou ndo sejam aceitas, devera ser
solicitado o ajuste da proposta. Caso ocorra a majoracao do valor final da proposta, recusa-la. Contudo, na
formulacdo de sua proposta, o licitante devera considerar que, durante a execucdo do contrato, o 6nus da
substituicdo de insumo(s) rejeitados(s) sera exclusivamente da contratada e que a substituicdo ndo acarretara
0 aumento dos custos do contrato.

5.5.4. Para o calculo do valor estimado de cada posto, quanto ao saldrio base e beneficios, devera ser
considerada a Convencgdo Coletiva vigente. Todavia, ndo é de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes, caso a
licitante possua outro enquadramento sindical (Acorddo 1.097/2019-TCU Plenario). Caso utilize outra
convencgdo/acordo coletivo de trabalho, a licitante devera comprovar o seu enquadramento sindical.

5.5.5. Os materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na composi¢cdo do preco dos servicos de
mdo de obra para cada categoria;

5.5.6. O licitante devera considerar ainda a carga-horaria_a ser cumprida _por més pelo preposto,
presencialmente, em cada local de prestacédo de servico;

5.5.7. Deverdo ser apresentados juntamente com a proposta as planilhas e tabelas, através das quais foram
calculados os valores propostos;

5.5.8. Ainda para o cdlculo do valor estimado de cada posto, quanto ao adicional de insalubridade
/periculosidade e aos demais itens da planilha de custos e formagdo de precos, foi considerado o Laudo
Pericial n° 021/2017 do IFRN (atualizado em 16/05/2024);

5.5.9. Na proposta do licitante, deverdo ser observados o saldrio, as vantagens asseguradas, todos os
encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas previstos em Lei e na respectiva Convencdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, utilizada com paradigma.

5.5.9.1. A proposta que ndo contenha todos estes custos devera ser ajustada;

5.5.9.2. Caso utilize percentuais diferentes daqueles considerados pelo 6rgdo ou entidade para o calculo do
valor de referéncia, com excecdo dos custos indiretos, lucros e tributos, o licitante devera apresentar a
respectiva memdria de cdlculo do percentual. Caso ndo apresente estas informacées ou ndo sejam aceitas,
devera ajustar sua proposta.

5.5.9.3. Em caso de ajuste, ndo serd aceita a majoracdo do valor final da proposta, em consondncia com a IN 5
/2017 (Anexo VII-A, item 7.9).

5.5.10. Podera ser solicitada ao licitante a comprovagdo da exequibilidade dos custos com precos ou valores
mais distantes do valor de referéncia;

5.5.10.1. A exequibilidade podera ser comprovada por meio de:

5.5.10.1.1. No caso de insumos e seguro de vida: documentos relativos a pesquisa de precos, notas fiscais
atualizadas ou outros documentos que o licitante entender como pertinente;

5.5.10.1.2. No caso de custos indiretos e lucro: documentos relativos a outros contratos que envolvam
servicos com dedicacdo de méo de obra exclusiva;

5.5.10.2. A comprovacdo da exequibilidade devera atender a integralidade da especificacdo do respectivo item;
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5.5.10.3. Caso ndo apresente estas informacdes ou ndo sejam aceitas, o licitante devera ajustar sua proposta
e ocorrendo a majoracao do valor final da ultima proposta cadastrada no comprasnet, esta sera recusada, em
consonancia com a IN 5/2017 (Anexo VII-A, item 7.9).

5.5.11. A empresa devera observar o regime de tributacdo ao qual esta submetida, no tocante a incidéncia das
aliquotas de PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003
(Acorddo TCU- Plenario n.° 2.647/2009);

5.5.11.1. A licitante devera comprovar por meio de documentacdo habil o seu regime de tributacao, a fim de
que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignadas na planilha conferem com sua
opcao tributaria;

5.5.11.2. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS ndo sera
admitida, em nenhuma_hipotese, a cotacdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e
COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos
apurados com base em custos, despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo
com que o valor do tributo efetivamente recolhido, em relacdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuigées;

5.5.11.3. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os
percentuais que representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a
apresentacdo da proposta, apurada com base nos dados da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o
PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuicbes), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos
juntamente com a proposta e as planilhas;

5.5.11.4. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa em apenas alguns
meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12 meses anteriores
a data da proposta), podera apresentar o calculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento;
5.5.11.5. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributacdo de incidéncia néo-
cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuracdo do percentual médio efetivo pode ser realizada
com base em faturamento e crédito tributdrio estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da
Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o PIS/IPASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢cbées) referentes
aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta;

5.5.11.6. As empresas _tributadas pelo regime de incidéncia_ndo-cumulativa_de PIS e COFINS devem
apresentacdo declaracdo para tal comprovacao;

5.5.12. A empresa ndo podera se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
(servico de vigilancia, limpeza ou conservagdo) previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;

5.5.12.1. Podera ser exigida da licitante enquadrada neste Regime uma declaracdo que, entre outros pontos,
ndo exerce, nem exerceu, enquanto optante pelo Simples Nacional, atividades econémicas vedadas a sua
opc¢do ou permanéncia nesse regime tributario;
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Especificacdo da garantia do servico

5.14. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Coédigo
de Defesa do Consumidor).

ey
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Uniformes

5.16. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no orgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacbes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.16.1. Os uniformes deverdo compreender as pecas do vestuario, conforme descritas e detalhadas no Anexo | do
Estudo Técnico Preliminar.

5.16.1.2. A contratada devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apos comunicacdo escrita do contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢cées minimas de apresentacao.

5.16.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo 0s seguintes parametros
minimos:

5.16.2.1. estabelecidos pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e Norma Regulamentadora do
Ministério do Trabalho e Emprego - TEM;

5.16.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.16.4. Os uniformes deveréo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagcdo do contrato.

Procedimentos de transicédo e finalizacdo do contrato

[
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i..\
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5.18. N&o seréo necessarios procedimentos de transi¢cdo e finalizac&o do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢@es entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim, através dos e-mails: diad.ca@ifrn.
edu.br e cosgem.ca@ifrn.edu.br

6.4. O 0Orgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 22 de 51
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao
Atualizagdo: DEZ/2025.



6.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera
informacgdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizac&o, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execug¢do do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancgles aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacédo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacédo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execucéo do objeto durante o periodo pelo
menos 01 (uma) visita por més.

6.7.1. Nao obstante a esta carga hordria, o preposto devera estar a disposicdo da Administragcdo de segunda e
sexta-feira, das 08 as 12hs e das 13 as 17hs, para solucionar problemas concernente a execu¢cdo dos servicos
contratados.

6.7.2. O papel do preposto ndo deve ser confundido com as atribuicées do supervisor ou do encarregado, que
sdo postos que compéem o objeto de algumas contratacées e que envolvem a dedicacdo exclusiva de méao-
de-obra. O preposto tratara “das principais questdes técnicas, legais e administrativas referente ao
andamento contratual”, conforme IN n° 1/2019-SGD/ME, definicdo esta que pode ser utilizada por analogia
para os demais servigcos contratados pela Administragcdo Publica. O supervisor e/ou encarregado sao
trabalhadores terceirizados vinculados a prestacdo dos servicos ora contratados. Destacamos que o custo do
preposto deve estar contemplado nos custos indiretos, conforme a Instru¢cdo Normativa n° 5/2017-SEGES
/IMPDG. Este entendimento é corroborado pelo Acorddo n° 2743/2015-Plenario/TCU, que entende que as
atividades do preposto sdo encargos da contratada, remunerados nos custos indiretos do contrato. Ainda, de
acordo com o referido acordao, o preposto ndo pode ser um terceirizado vinculado a contratacao.

6.7.3. Se, durante o cumprimento da carga-horaria, o preposto precisar de uma estacao de trabalho completa
ou apenas uma mesa e cadeira e ponto de internet, estes poderdo ser disponibilizados pela Administracéo,
desde que seja solicitado com antecedéncia pela empresa.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢éo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar deciséo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizac&o da execucéo dos servicos abrange, ainda, as sequintes rotinas:

6.16.1. Solicitar a Contratada o fornecimento de insumos necessarios a execucdo dos servicos, conforme
disposto nos anexos deste termo de referéncia, bem como realizar o controle do recebimento e pagamento
destes insumos;

6.16.2. Acompanhar a utilizacdo mensal dos insumos, de modo a evitar desperdicios;

6.16.3. Controlar o saldo do valor total destinado para insumos, de modo a evitar que seja gasto um valor
maior que o disponivel no contrato;

6.16.4. Fiscalizar o cumprimento, por parte da Contratada, das disposi¢cées da Convencdo ou Acordo Coletivo
de Trabalho dos postos contratados, especialmente em relacéo a saldrios e beneficios.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18.  As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacéao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI
n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas,
cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas unidades de execucdo onde o trabalhador
presta os servicos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacéo pretendida. Em nédo havendo designacéo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislag&o trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informag¢éo
consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto
do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao recair em um
dia no qual o trabalhador n&o exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo so devera ser realizado se as horas de auséncia néo
venham a ser compensadas posteriormente e a convenc¢do coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacdo sera proporcional
ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes informacoes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;
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6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacéo
néo tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagéo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestédo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo néao
tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devero ser realizadas as seguintes agoes:

6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela
unidade de execuc¢do onde desempenha suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacéo e, em caso de concordéncia,
comunicara o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data prevista
da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Ap0s a formalizacdo da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacao de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes informacgdes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas n&o foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificar4 a manutencgéo das condi¢des de habilitacao da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. Além do disposto acima, a fiscalizacdo contratual obedecera as seguintes rotinas:

6.33.1. Exigir e verificar guias de recolhimento de tributos e encargos (FGTS, INSS), folhas de pagamento,
comprovantes de depdsitos de salarios, vale-transporte e vale-alimentacao;

6.33.2. Conferir cartdes de ponto/jornada, controle de férias, licencas e garantir que ndo haja ordens diretas
aos funciondrios, mas sim via preposto;

6.33.3. Monitorar a validade da certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT), certiddo conjunta de débitos
federais e regularidade no FGTS;

6.33.4. Notificar a contratada para regularizacdo em até 5 dias Uteis se houver pendéncias documentais;

6.33.5. Exigir, ao final, comprovantes de quitacdo de verbas rescisorias e Termos de Rescisdo de Contrato de
Trabalho (TRCT).
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6.34. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacgoes:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidac&o das Leis do Trabalho (CLT):
6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigcos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.35.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato dos seguintes documentos, quando n&o for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do Contratado,

6.35.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.35..1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestac&o dos servicos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentac&o, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de Conveng¢do ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado,

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato, e

6.35.1.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o numero
de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°® 6.019/1974[A6] .

6.35.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:
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6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisbes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.35.1.1 acima dever&o ser apresentados.

6.37. A Administracdo deveréa analisar a documentag¢do solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacgbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias
voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacao de servicos
contratados.

6.39. O termo de quitagcdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacdo da adocéo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracédo de negativa de negociacéo, ata de negociacéo, dentre
outros.

6.41. Ndo haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacbes
previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacbes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizag¢bes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo
gue rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacbes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio competente ou por servidor da
Administrag&o.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigag¢Oes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancées.

6.47. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
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6.49. Ndo havendo quitagdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucdo dos servicos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveréa ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunca@o de responsabilidade por
quaisquer obrigacOes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apoés a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execug&do do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instruc@o Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizag@o administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucéo, inclusive na hipotese
de recesso de final de ano, quando houver,; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente
convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensacles de jornada limitam-se:
6.58.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.58.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execucgé&o.

6.60. A fiscalizacdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacdo das férias dos colaboradores
terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época
de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos
da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.61. A programacdo da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término
do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.62. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da definicdo da programacao da
fruic@o das férias, para dirimir eventuais duvidas sobre as rotinas da prestacdo de servigo estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 28 de 51
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025.



6.63. O planejamento ser& formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual sera informada a
época de fruicao de férias de cada colaborador terceirizado.

6.64. O relatorio de programacéo das férias contera a relagcdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato,
cargo ou funcéo, data de admissdo e alocagdo no posto e informagbes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e
fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o
parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.65. A contratada devera enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.65.1 até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execuc@o contratual, o relatorio de programacéo
das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
213, de 2025;

6.65.2. em até 5 dias uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concesséo de férias, conforme o
art. 135da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.66. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual
permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a
mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI
n°213, de 2025.

6.67. Apos a programaco das férias, eventuais alteragbes deverdo ser comunicadas a fiscalizacdo administrativa
com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se,
para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de
2025.

Gestor do Contrato
6.68. Cabe ao gestor do contrato:

6.68.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.68.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.68.3. acompanhar a manutencdo das condi¢Bes de habilitagcdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais.

6.68.4. emitir documento comprobatério da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucgdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.68.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacao de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.68.6. elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéao.

6.68.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com
o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do servigo.
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6.68.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.68.8.1 as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso lll,
do Decreto n.° 12.174/2024;

6.68.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer
outro meio idéneo.[A12]

6.69. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concesséo (artigo 11 da Instrucéo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto
no Anexo Il para afericdo da qualidade dos servigos..

7.3. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.3.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.3.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.3.3.  deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. A utilizagc&o do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacéo
dos servicos.

7.5. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.5.1. Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo dos requisitantes dos chamados no sistema SUAP);
7.5.2. Qualidade dos servicos prestados (avaliacdo da fiscalizagao técnica;
7.5.3 Pagamento de saldrios, beneficios e outros encargos trabalhistas dentro do prazo legal;

7.5.4 Pagamento de auxilio-transporte dentro do prazo legal;

7.5.5 Pagamento de auxilio-alimentacdo dentro do prazo legal;

7.5.6 Fornecimento de insumos conforme especificacoes da lista exemplificativa, dentro do prazo estipulado;
7.5.7 Cumprimento de obrigacées contratuais relativas a satde e seguranca no trabalho - SST;

7.5.8 Cumprimento de outras obrigacées contratuais;

Recebimento

7.6. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.
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7.7 O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacgao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.8. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.9. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.10. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.11 Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacées da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e
as obrigacées trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.12.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.12.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.13. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.14. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cées resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscaliza¢do nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢cdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.
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7.16. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.[A8]

7.17.  Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.18. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.19. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo 0s seguintes procedimentos:

7.19.1 Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencédo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacées, conforme regulamento.

7.19.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.19.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatdrios e documentacdes apresentadas; e

7.19.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.19.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.[A9]

7.20. No caso de controvérsia sobre a execucéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacédo e pagamento.

7.21. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.22 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contrata¢des decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.25. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

[) o prazo de validade;

II) adata da emisséo;

[II) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
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IV) o periodo respectivo de execucao do contrato;
V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

7.26. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.27. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.28. A Administrac@o devera realizar consulta ao SICAF para:
7.28.1. verificar a manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas;

7.28.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo no ambito do 6rgéo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.29 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢cdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.30. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar
aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.31. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.32. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.33. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da
despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.34. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.35. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.36. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.37. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.37.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.38. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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Repactuacao

7.49. Os precgos contratados seréo repactuados para manutengéo do equilibrio econémico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.
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7.50 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.50.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.50.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.51. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data
da dltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.51.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.52. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucado dos servicos.

7.53. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengbdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.54. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forga de lei, acordo, convencé@o ou dissidio coletivo de trabalho.

7.55. Na repactuacdo, o Contratante néo se vinculara as disposi¢cées contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo
Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.56. Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao
da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos, acompanhada da apresentacdo do
novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.56.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.56.2. Deveréao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo,
Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definicdo dos custos
unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.56.3. A corregcdo dos valores minimos de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencéo Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencéo
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administrag&o.

7.56.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.56.5. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo Coletiva
de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracéo, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacao dos percentuais previstos nos subitens anteriores.
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7.56.6. A repactuacdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracéo, tera como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual
a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitac&o).

7.57. Quando a repactuagéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicac&o do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregcos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.58. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.59. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.60. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituic&o, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.61. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.62. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redug&o dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.63. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencgbes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacéao.

7.64. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuagoes futuras.

7.65. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficaréo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

7.66. O pedido de repactuagc@o devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusé&o.

7.67. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, convengédo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
cdlculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.68. A extincdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 36 de 51
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025.



7.69. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.70. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentac&o solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

7.71. A repactuacédo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.72.  As repactuagbes n&o interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢do do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.73. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgdo inicial em relac&o ao valor contratado.

7.74. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacéo
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita[A22] no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuacdao de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacbes dos custos
efetivos dessas contribuicées.

7.75. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revis&o do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacéo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre o0s pregos contratados.

7.75.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

da data do
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Cessdo de Crédito
7.85. As cessdes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.85.1. A eficacia da cessédo de crédito, em relacdo a Administracédo, estd condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.85.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢fes de
habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagcao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.85.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incdlumes todas as defesas e exce¢bes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre o0s contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragéo.

7.85.4. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.86. O disposto nesta secao ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta -Depdsito Vinculada

7.87. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.89. Na presente contratacdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.90. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢oes cabiveis.

7.91. Quando né&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administrac@o (ex.: por falta da
documentac@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e
FGTS decorrentes.

7.92. O Contratado autorizaré o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussées trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentag&o, e que somente seréo liberados para o pagamento
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direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.93. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 ser&
igual ao somatoério dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.93.1. 13°(décimo terceiro) salario;

7.93.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.93.3. Multa sobre o0 FGTS; e

7.93.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.94. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.95. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira.
Eventual alterag&o da forma de corre¢cdo implicara a revisédo do Termo de Coopera¢do Técnica.

7.96. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s
Servigos.

7.97. O Contratado poderéa solicitar a autorizag@o do 6rg&o ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.98. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmagdo da ocorréncia da
situacdo pela Administrac@o, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.99. A autorizagcdo de movimentagcdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacé&o trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.100. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o0 comprovante das transferéncias bancéarias realizadas para a quitacdo das obrigac¢des trabalhistas.

7.101. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

ey
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a. der causa a inexecucéo parcial do contrato;

. der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. der causa a inexecucao total do contrato;

. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do contrato;

. praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o
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8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢édo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
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8.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infracbes descritas no item “d”, de 01% (um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo, suplementacéo
ou reposicao da garantia;

8.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia
autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infracoes descritas acima alineas “e” a “h” de 05% (cinco por cento) a 10% (deze
por cento) do valor da contratac&o.

8.2.4.4. Compensatbria, para a inexecucéo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 25% (vinte e cinco por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacé&o.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por
cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 05%
(cinco por cento) a 10% (deze por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 05% (cinco por cento) a 10% (deze por
cento) do valor da contratagao.

8.3. A aplicacdo das sancfes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0es previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacbes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.
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8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de
uso continuo da empresa, nao cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicacfes a eles comprovadamente
enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. o0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

8.15. O licitante sera responsabilizado administrativamente por “ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta”
(art. 155, Vi da Lei n® 14.133/2021);

8.15.1 “Sera facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar
ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condicées estabelecidas, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condi¢cées propostas pelo
licitante vencedor” (art. 90, § 2° da Lei n° 14.133/2021).
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.3. O regime de execucgdo do objeto sera de empreitada por preco global.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.6. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, somente
serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacg&o de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada nas

planilhas de custos anexas.

Acordo,
erntados

9.6.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.6.3. Os valores orcados pela Administracdo constam nas planilhas / do Anexo deste termo de referéncia.

9.7. Em se tratando de contratacdo para registro de prec¢os, caso adotado o critério de julgamento de menor pre¢o
ou de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos unitarios maximos sera:

9.7.1. Valores unitarios: conforme planilha de composicao de precos anexa neste Termo de Referéncia.
Exigéncias de habilitacao
9.8. Para fins de habilitagédo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:

Habilitacdo juridica
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9.9. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territério nacional;

9.10. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.11. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.13. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.16. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.17. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.20. Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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9.24. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.28. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.29. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstracbes contdbeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

Geral
liquido

9.31.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze
meses, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social; e
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9.31.2.  Patrimébnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze
meses, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social;

9.32. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitagcao;

9.33. Os documentos referidos acima limitar-se-4o0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.34. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmisséo da Escrituracédo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.35. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.36. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da
proposta néo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados 0s seguintes requisitos:

9.36.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.36.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera
apresentar justificativas.

9.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura.

Qualificagcdo Técnica

9.38. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da contratacé&o.

9.38.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades da contratac&o.

da
entidade

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.41. Comprovacao de aptidéo para execucgédo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.41.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 02 (dois) anos do fornecedor na prestacdo dos
servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;
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9.41.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.41.2. Serao admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o somatorio
de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo.[A29]

9.41.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.41.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a contratacéo,
endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

9.41.5. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.44. A apresentagdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional

9.45. Apresentacao do(s) profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por execucéo de servigo de caracteristicas
semelhantes, também abaixo indicado(s):

9.45.1. Para o eletricista: formacdo - Ensino Médio completo, qualificacdo profissional em eletricista e
complementar em NR 10. Conhecimentos técnicos abrangentes, incluindo: Instalacées elétricas. Realizacédo
de manutencées corretivas e preventivas em quadros de forca, comandos elétricos e equipamentos de
energia. Realizacdo de troca e regulagens de pecas. Execucdo de testes de qualidade para verificacdo de
funcionamento dos sistemas. Realizacdo de inspecdo nas instalacées. Realizar testes de qualidade para
verificacdo de funcionamento dos sistemas. Compreensdo das normas regulamentadoras e suas
determinacdes de seguranca.

9.45.2. Para o auxiliar de satde bucal: O profissional deve apresentar o certificado de conclusdao de um
curso de auxiliar em saude bucal.

9.45.3. O(s) profissional(is) acima indicado(s) devera(ao) participar do servi¢o objeto do contrato, e sera admitida
a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragdo
[A33] (8 6°do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021)

9.47. Nao serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento,
tenham dado causa a aplicagdo das sang¢fes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei n.° 14.133, de
2021, em decorréncia de orientagdo proposta, de prescricdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

9.48. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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Disposicdes gerais sobre habilitacédo

9.49. Quando permitida a participacdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.50. Na hipé6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.51. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.53. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribuicdes.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel é de R$ 1.464.407,75 (um milhdo, quatrocentos e
sessenta e quatro mil, quatrocentos e sete reais e setenta e cinco centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no
item 1.1 acima.

10.4. Em caso de Registro de Pregos, 0s prec¢os registrados poder&o ser alterados ou atualizados em decorréncia
de eventual reducéo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situagoes:

10.4.1 em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc@o da ata tal como pactuada, nos termos do
disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

10.4.2. em caso de criac@o, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia
de disposicbes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s precos registrados;

10.4.3. seréo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para
a contratacéo, ou

10.4.4 poderao ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratag&o.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratag8o correr@o a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Uni&o.

11.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

I. Gestao/unidade: 26435/158370
II. Fonte de recursos: 100000000
III. Programa de trabalho: 231796
Iv. Elemento de despesa: 339037
V. Plano interno: L20RLP01ADN

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberagc&o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

contrato ou
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informag@es contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

Caicd, 25 de maio de 2026.

Identificacdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO 1

Anexo I excluido conforme orientacao do PARECER N° 01564/2026/NLC/ELIC/PGF/ AGU.

14. ANEXO1II
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregao
Eletrbnico n°........... /2026, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de contratacao.

Caico/RN, ........ de ..o de 2026 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Como membro da comissdo da contratacdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacdo, e aprovo o presente termo de
referéncia.

ELANIA HORTINS DANTAS

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 09:45:37.

Despacho: Como setor demandante da contratacdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacdo e aprovo o presente termo de referéncia.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

MARIA DAS VITORIAS DE MACEDO AZEVEDO

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como setor demandante da contratacdo, informo necessidade e ser viavel a presente contratacdo e aprovo o presente termo de referéncia.

WYLLYAN MARQUES SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 10:13:03.

Despacho: Como autoridade competente, ratifico necessidade e ser vidvel a presente contratagdo e aprovo o presente termo de referéncia.

RICARDO RODRIGUES DA SILVA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 10:05:07.
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INST.FED.DO R.G.DO NORTE/CAMPUS CAICO

Estudo Técnico Preliminar 1/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23139.003046.2025-87

2. Descricao da necessidade

O IFRN campus Caic6é e campus Jucurutu, diante de suas amplas estruturas, necessitam
continuamente assegurar 0s servicos de manutencdo predial. Este servico € imprescindivel tendo em
vista a necessidade de se garantir adequadas instalacbes aos servidores, bem como por serem
servicos que demandam o funcionamento do campus, desde as atividades que compreendem a
manutencado predial, assim como servicos de apoio técnico operacional nas areas alimentacao,
portaria, saude, sem as quais ndo seria possivel manter a instituicdo em seu funcionamento pleno.
Assim, diante dos problemas enfrentados com o contrato atual, faz-se necessério a realizagdo de novo
processo licitatério para assegurar a continuidade do atendimento destes servicos que englobam:
auxiliar de manutencgao predial, servente, pedreiro, jardineiro, eletricista, porteiro, recepcionista, auxiliar
de cozinha, auxiliar de saude bucal e encarregado operacional, com fornecimento de materiais,
fardamentos e EPIs.

A terceirizacdo é necessaria uma vez que este 6rgdo nao possui em seu quadro funcional servidores
com tais funcdes, caracteristicas e atribuicdes para realizacdo das tarefas supracitadas, uma vez que
tais cargos foram extintos do servico publico. Conforme disposi¢do do artigo 7° da IN n° 5/2007 da
SLTI do MPOG “as atividades de conservacgdo, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes, informatica,
copeiragem, recepcdo, reprografia, telecomunicacbes e manutencdo de prédios, equipamentos e
instalacdes serao, de preferéncia, objeto de execucao indireta”.

Portanto, o objetivo da contratacdo é possibilitar a continuidade dos servigos de manutencéo predial no
IFRN Campus Caico e Jucurutu uma vez que para o devido funcionamento da instituicdo ha demandas
de atividades que somente poderédo ser atendidas diante da consolidacdo de tais servigos, e esta
somente é possivel via terceirizagao.

Esta contratacé@o esta prevista no planejamento do IFRN Campus Caico para o ano de 2026, conforme
planejamento institucional, como “contratacdo servicos continuados (pessoa fisica ou juridica)”. Além
disso, a presente contratacdo foi inserida no no Plano Anual de ContratacGes da entidade, conforme a
Instrucdo Normativa n® 01/2019, da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia.

A duracéao inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura, podendo ser
prorrogado conforme necessidade e conveniéncia da Administracao por até 10 anos.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Diretoria de Administracdo - campus Caicé Maria das Vitorias de Macedo Azevedo
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Coordenacao de Atividades Estudantis - campus Caicé Ricardo Rodrigues da Silva

Diretoria de Administracdo campus Jucurutu Wyllyan Marques Souza

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao
Os servigos deveréo ser prestados nos seguintes enderecos:
Campus Caic6: Rodovia RN - 288, s/n, bairro Nova Caico, Caic6/RN, CEP: 59330000.

Campus Jucurutu: Rodovia RN 118, Km 153, s/n, Sitio Caeira - Zona de Expansdo - Jucurutu-
RN. CEP: 59330-000

Os servicos a serem contratados se enquadram como servigos continuados, pois a sua interrupgao
pode comprometer o devido funcionamento da instituicdo e sua contratacdo deve estender-se por mais
de um exercicio financeiro e continuamente;

O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado conforme necessidade e conveniéncia da Administracéo por até 10 anos;

A Contratada devera ter pleno conhecimento das condicfes necessarias para prestacdo do servico,
inclusive quanto a localizagcdo do campus no interior do estado do Rio Grande do Norte;

A contratada devera seguir mecanismos de implementacdo da sustentabilidade que estimulem e
favorecam, por exemplo, o uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando
produtos irritantes para o consumidor, equipamentos que causem menor incOmodo e sejam mais
eficientes, devendo no que couber, durante toda a execucdo contratual, observar os critérios de
sustentabilidade ambiental e a implementacédo de acdes que reduzam os impactos ambientais (os
insumos fornecidos na contratacdo deverao respeitar as normas da ABNT, quanto a correta destinacao
dos residuos solidos); seguindo, no que couber, com os termos definidos na da Instrucdo Normativa
SLTI no. 1, de 19/01/2010;

Boas praticas de otimizacdo de recursos, reducédo de desperdicios e reducdo dos indices de poluicao
pautam-se em alguns pressupostos e exigéncias que deverdo ser observados pelo licitante.

No atendimento dos servicos € necessario que a contratacdo contemple os materiais serem utilizados
e equipe técnica especializada, com suas devidas normas de seguranca e EPIs;

O servico a ser contratado se enquadra como servico comum, porque as exigéncias técnicas sado
usualmente praticadas no mercado, ndo havendo especificidades que impliquem em transferéncia de
conhecimentos, tecnologia e técnicas empregadas a serem repassadas em transi¢cdes contratuais;

As empresas licitantes poderédo realizar vistoria, ndo obrigatoria, nas instalacdes do local de execucao
dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, mediante prévio agendamento. A
empresa que optar em realizar a vistoria, devera agendar junto a Diretoria de Administragdo do
campus, telefone 4005-4102, e-mail diad.ca@ifrn.edu.br, somente nos dias uteis, até dois dias uteis
anteriores a data de abertura do pregao eletrénico.

O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracdo de que possui
os documentos infra relacionados ou de que reunira condicbes de apresenta-los no momento da
assinatura do Contrato:
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- Capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios.

- Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA).
- Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).

O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a declaracdo de visita
técnica realizada ou nao realizada para conhecimento das instalacoes e local de execucdo dos
servigos.

Colocar a disposi¢cdo da contratante funcionarios com no minimo escolaridade ensino fundamental,
para que estas consigam ler os rétulos dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente, além de
conseguir ler e interpretar materiais escritos de capacitacdo ou comunicados, avisos ou adverténcias
gue a empresa faca a(o) mesma (0).

Inserir previsdo de Conta Vinculada de acordo com a IN 05/2017 — MPOG. A vantajosidade em se
solicitar a previsao de conta vinculada se faz em virtude de os campi j& possuir termo de cooperagao
com o Banco do Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas, mediante oficio, para o
recolhimento de valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, 8§ 2° da IN 05/2017. Além do mais a
conta-vinculada é o instrumento de gestdo de risco e controle de pagamentos de verbas trabalhistas e
previdenciarias que melhor se adequa a realidade deste 6rgédo, para a gestdo de contratos, tendo em
vista que foi instituida pela Instrugdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013, e, por isso, 0s
servidores do setor responsavel ja estdo devidamente capacitados para operacionalizar as demandas
de acordo com este instrumento.

O servico possui natureza continuada, pois trata-se de atividade que influencia diretamente na boa
execucao das funcdes da instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento de nosso objetivo
institucional.

A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servicos continuados em
guantidades compativeis com o pleiteado neste certame. Sera aceito o somatorio de atestados, a fim
de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos executados
concomitantemente. Nos termos do Acdordao 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos
apos a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior.

A licitante deverd apresentar atestado comprovando que a contratada tenha executado servi¢os de
terceirizacdo compativeis em quantidade com o objeto licitado deve referir-se periodo de no minimo 02
(dois) anos, conforme art. 67, da lei n° 14.133/2021, podendo ser cumulativos.

O licitante devera estar cadastrado e habilitado no Sistema de Cadastramento de Fornecedores —
SICAF, situacdo que sera confirmada por meio de consulta “on-line”; Declarar a inexisténcia de fato
superveniente que possa impedir a sua habilitagéo inclusive na vigéncia do contrato, caso venha a ser
contratado pelo IFRN; Apresentar Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial emitida nos ultimos 90 (noventa)
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dias contados a partir da data realizagao da licitacdo; Declarar que ndo emprega menores de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos;

O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitagdo Declaracdo de que possui
os documentos infra relacionados: Comprovante do endereco da filial, sede ou escritério a que os
fiscais e gestor de contratos devem se reportar durante a execucdo do objeto, e que dispde de
capacidade operacional para realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo, treinamento,
admissao e demisséo dos funcionarios;

Devera ainda enviar no ato de envio da proposta, forma de tributacdo de sua empresa, podendo fazer
isso via Declaragdo de Débitos e Crédito Tributarios Federais ou outro documento equivalente;

O licitante devera fornecer uniformes para seus funcionarios, bem como equipamentos individuais e
coletivos de segurancga que se fizerem necessarios para a execugao dos servicos;

A contratada devera dispor de PREPOSTO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICO, com
frequéncia de visitas pelo menos 01 (uma) vez por més, para dirimir davidas dos seus empregados e
também do érgdo contratante, em tempo habil, realizar o repasse das atividades programadas para a
semana, acompanhar os servicos prestados pelos colaboradores, assim como o cumprimento da
obrigatoriedade de uso dos EPI's fornecidos pela contratada, sendo também necesséario um canal de
comunicacdo imediato (telefone ou e-mail) para sanar dlvidas urgentes e imprescindiveis, quando da
auséncia do Preposto.

O valor da proposta que a empresa apresentar deve levar em consideracdo, para os salarios dos
profissionais, as Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente para cada categoria, com
abrangéncia no municipio de Caic6/RN e Jucurutu/RN, indicadas no Termo de Referéncia (TR) deste
processo. Isso é importante tendo em vista evitar problemas com futuras repactuacdes, quando a
convencao nao abranger a cidade, por exemplo. Vale salientar que € de responsabilidade da empresa
indicar a convencdo que adotara na sua proposta.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execucdo indireta € vedada, conforme abaixo:

Art. 3° N&o serdo objeto de execucéo indireta na administracéo publica federal
direta, autarquica e fundacional, os servigos:

| - que envolvam a tomada de decis&o ou posicionamento institucional nas
areas de planejamento, coordenacao, supervisao e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja
terceirizacao possa colocar em risco o controle de processos e de
conhecimentos e tecnologias;

Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de
servigos publicos e de aplicacdo de sancao; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de

cargos do 6rgao ou da entidade, exceto disposicao legal em contrario ou
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guando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro
geral de pessoal.

8 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam 0s incisos
do caput poderao ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a tomada de

deciséo para o contratado.

E importante ressaltar, também, a conformidade da contratacdo pretendida com o Art. 1°, da Portaria
n° 443, de 27 de dezembro de 2018, que revogou a Portaria n°® 409, de 21 de dezembro de 2016.

Os cargos dispostos nessa contratacdo terdo suas atividades primariamente realizadas de segunda a
sexta-feira, podendo haver a necessidade de trabalho em sdbados letivos. Em razdo das demandas é
necessario que seja realizada uma escala semanal que contemple jornadas diarias de 08 horas de
trabalho de segunda a sexta, perfazendo um total de 40 horas semanais de segunda a sexta. Em
relacdo ao cargo de auxiliar de saude bucal este tera a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais,
com horéario a ser definido de acordo com horario da Odontéloga do campus. A empresa a ser
contratada devera firmar com os empregados acordo individual, conforme previsto no art. 59, §6°, da
CLT em conjunto com a Sumula n° 85 do TST, para garantir a distribuicdo da carga horéaria conforme
necessidade da instituicdo. Ficam assegurados aos empregados da contratada, o recebimento do piso
salarial apontado em convencao coletiva vigente para a localidade e apresentada quando da entrega
da proposta.

Serviram de base para o presente Estudo Técnico Preliminar a convencéo coletiva RN000013/2026-
SINDLIMP. O valor do salario base para o posto de Auxiliar de Satde Bucal foi utilizado como o salério
minimo, tendo em vista que a CCT vigente (que ainda nao foi atualizada em 2026) estd com salario
base inferior ao minimo.

b

As propostas deverdo ser apresentadas baseadas na Convencao Coletiva vigentes a época da
licitacao.

Para a prestacdo do servico deverdo ser adotados critérios socioambientais fundamentados na
Instrucdo Normativa/ MPOG n° 01/10, que preveé:

a. Utilizacdo de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela
ANVISA;

b. Adocao de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

c. Observancia da Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios para a execucao dos servicos;
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e. Realizagédo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sodlidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

f. Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora,
e a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
guando couber, nos termos do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006; e

g. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacéo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos.

Em conformidade com o Guia de Contratacbes Sustentaveis da AGU, a CONTRATADA devera
observar as legislacbes e/ou normas de 6Orgdos de vigilancia sanitarias estaduais e municipais e
demais instrumentos normativos aplicaveis.

Quanto aos critérios de sustentabilidade ambiental, a Instru¢do Normativa n° 05/2017 (Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo), no seu Art. 1°, aduz que os 6rgdos da Administracdo Publica,
guando da contratacao de servicos, os editais deverdo prever que as empresas contratadas adotaréo
préaticas de sustentabilidade na execuc¢éo dos servi¢cos

Devem ser considerados para a sustentabilidade também as seguintes orientacdes:

Qualquer instalacédo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para
a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na execucdo contratual, devera
respeitar os limites maximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26
/12/2006, e legislacéo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera ultrapassar os niveis
considerados aceitaveis pela Norma NBR-10.151 — Avaliagio do Ruido em Areas Habitadas visando o
conforto da comunidade, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles
estabelecidos na NBR-10.152 — Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT, nos termos da Resolucdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacao
correlata.

Algumas préticas que podem otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de
poluicdo, sao descritas a seguir, dentre outras:

a) Racionalizar o uso de substancias potencialmente tdéxicas ou poluentes;
b) Substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c) Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegcam as
classificacdes e especificacbes determinadas pela ANVISA,;

d) Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pocos
cuja agua seja certificada de ndo contaminacao por metais pesados ou agentes bacteriolégicos, minas
e outros);

Considerando possiveis danos ao solo, atmosfera e lencéis freaticos, ndo sao permitidas, a contratada,
as seguintes formas de destinacéo e utilizacdo de residuos sélidos:
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a) Lancamento "in natura" a céu aberto;

b) Deposicao inadequada no solo;

¢) Queima a céu aberto;

d) Deposicdo em areas sob regime de protecdo especial e areas sujeitas a inundacao;

e) Lancamentos em sistemas de redes de drenagem de aguas pluviais, de esgotos, de eletricidade, de
telecomunicacdes e assemelhados;

f) Infiltracdo no solo sem tratamento prévio e projeto aprovado pelo 6rgdo de controle ambiental
estadual competente;

g) Utilizacao para alimentacao animal, em desacordo com a legislacéo vigente; e
h) Utilizacdo para alimentacdo humana.

A contratada devera acondicionar os residuos sélidos para coleta de forma adequada, cabendo-lhe
observar as normas municipais que estabelecem as regras para a selecdo e acondicionamento dos
residuos no préprio local de origem, e que indiquem os locais de entrega e coleta.

Os residuos perigosos que, por suas caracteristicas, exijam ou possam exigir sistemas especiais para
acondicionamento, armazenamento, coleta, transporte, tratamento ou destinacdo final, de forma a
evitar danos ao meio ambiente e a salde publica, deverao receber tratamento diferenciado durante as
operacdoes de segregacdo, acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e
disposicéo final.

A empresa deverd dar preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; para
0 uso de inovacfes que reduzam a pressao sobre recursos haturais; origem ambientalmente regular
dos recursos naturais utilizados nos materiais empregados;

A empresa devera apresentar declaracao de sustentabilidade em que se comprometa a cumprir todos
os critérios de sustentabilidade ambiental elencados neste documento.

Os postos de trabalho deverdo ser ocupados por profissionais com aptiddo comprovada, devendo
atender aos requisitos basicos e realizar as atribuicdes da atividade conforme detalhamento a seguir:

CAMPUS CAICO

CARGO ATRIBUICAO CBO

Eletricista Instalar e efetuar manutencéo de instalacao elétrica em geral, de acordo|7156-15
com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso.
Efetuar manutencdo da rede telefbnica, instalando e consertando
aparelhos para garantir o perfeito funcionamento deles. Testar as
instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em situagfes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos. Auxiliar na instalacdo de
transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas
especificos para o perfeito funcionamento deles. Anotar os materiais a
serem utilizados nos diversos servi¢cos, encaminhando os itens faltantes
para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgcdes
nos servicos. Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos proprios, quando da execucdo dos servigos. Transportar
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pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessério a realizacao
dos servicos. Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos, ferramentas e materiais peculiares ao
trabalho, bem como dos locais. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade.

Pedreiro

Executar demolicdes de alvenarias e pecas estruturais, bem como retirar
o entulho proveniente dessa demolicao, abrir e re-aterrar valas, cortar
alvenaria e piso, limpar a obra. Dosar e executar a mistura de cimento,
areia, pedra e agua, para obter argamassas. Controlar o nivel e o prumo
das obras em geral. Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos proprios para a execucdo dos servicos. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho.
Zelar pela guarda, manutencao, conservacéao e limpeza das ferramentas
e materiais, bem como dos locais de trabalho. Executar pequenas
alvenarias/revestimentos, contrapisos, passeios e fixar batentes de
madeira com argamassa (ap6s a instalacdo do batente no local pelo
carpinteiro). Executar tarefas relacionadas a manutencdo preventivo-
corretiva, reformar obras novas, como: paredes e alvenaria,
revestimentos argamassa dos (chapisco, emboco e reboco),
revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e concretagem de
estruturas e fundigbes de concreto armado, contrapisos, regularizacdes
de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos, vinilicos e
cimentados, caixas de inspecdo em alvenaria, muros de arrimo etc.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

7152-10

Servente de obras

O ajudante tem a funcdo basica de auxiliar pedreiros, carpinteiros,
armadores, eletricistas, dentre outros, na execucdo dos servicos de
manutencao, realizando tarefas como: Separar ferramentas. Selecionar
material. Carregar material. Preparar a massa (cimento + areia + 4gua).
Organizar o local de trabalho. Montagem de andaimes. Lavar
ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

7170-20

Jardineiro

Realizar manutencéo e limpeza de vasos e jardins; Executar servicos de
poda, de adubacdo e de mudancas de vasos; Preparar a terra para
semear, cultivar e manter mudas, plantas e flores ornamentais; Usar
técnicas e processos adequados para executar seus servicos; Fazer
manutencdo de &reas gramadas, utilizando instrumentos manuais,
mecanicos ou elétricos; Fazer a conservacao, irrigacdo das plantas;
Zelar pela conservacédo e pela limpeza dos equipamentos e materiais
utilizados, pela ordem no local de trabalho; e Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

6220-10

Auxiliar
Manutencéao
Predial

de

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes equipamentos; conservar vidros e
fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio

5143-10
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ambiente; zelar pela conservacao e pela limpeza dos equipamentos e
materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho; Executar tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico.

Encarregado
operacional

Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e operacdes
logisticas; Auxiliar no planejamento estratégico, identificando riscos no
fluxo de trabalho, controlando a cadeia de fornecimento, estoque e
demais atividades, com foco na otimizac&o da rotina.

4101-05

Porteiro

Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar o publico,
obedecendo as normas internas do local de trabalho; controlar a entrada
e a saida de pessoas (empregados e visitantes); controlar a entrada e a
saida de veiculos, de materiais, de equipamentos e de chaves; operar
equipamentos de comunicacao (radio, telefone, etc.) e de seguranca
(alarme, cameras de video, etc.); digitar relatorios, quando o setor for
informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro proprio de
maneira clara e objetiva; acionar as autoridades policiais quando
necessario; zelar pela ordem e disciplina do seu local de trabalho;
garantir a seguranca patrimonial; receber, discriminar, protocolar e
distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; prevenir a ocorréncia de incéndios; receber e transmitir
recados, registrando as informacodes; zelar pela conservacgao e limpeza
de equipamentos usados em seu trabalho; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servico.

5174-10

Recepcionista

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes,
héspedes, visitantes e passageiros; prestam atendimento telefénico e
fornecem informacdes em escritérios, consultorios, hoteis, hospitais,
bancos, aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou
consultas e recebem clientes ou visitantes; averiguam suas
necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa procurados; agendam
servigos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodacdes em
hotéis e estabelecimentos similares; observam normas internas de
seguranca, conferindo documentos e idoneidade dos clientes e
notificando segurancas sobre presencas estranhas; fecham contas e
estadas de clientes. Organizam informacdes e planejam o trabalho do
cotidiano.

4221-05

Auxiliar
Cozinha

de

Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do refeitério,
tais como: Auxiliar no preparo das refeigdes, sobremesas, lanches, etc.;
Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a
lavagem das bandejas, talheres, etc.; Auxiliar no servico de copeiragem
em geral e na montagem dos balcBes térmicos; Realizar servico de
limpeza nas dependéncias em geral do refeitério e cozinhas; Auxiliar na
selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para preparagao do
alimento; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

5135-05
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Auxiliar de Saude
Bucal

Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas,
laboratérios de prétese e em oOrgdos publicos de saulde; previnem
doenca bucal participando de programas de promocado a saude, projetos
educativos e de orientagdo de higiene bucal, Confeccionar e reparar
proteses dentarias humanas, animais e artisticas; Executam
procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgido
dentista; Administram pessoal e recursos financeiros e materiais.
Mobilizam capacidades de comunicacdo em palestras, orientacfes e
discussdes técnicas; as atividades sdo exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.

3224-15

Piscineiro

Acompanhar a filtracdo diaria, aspirar fundo da piscina semanalmente,
realizando a limpeza do pré-filtro e retrolavagem dos filtros sempre que
necessario ou semanalmente; Verificar os parametros de qualidade da
agua como pH, cloro, dureza, alcalinidade da agua e outros, com a frequéncia
necessaria a cada indicador; Avaliar turbidez e cor da agua, bem como sua
temperatura; Adicionar produtos quimicos na agua; Esfregar bordas (com
produto adequado), paredes e fundo da piscina; Peneirar 4gua da piscina
diariamente, passando a rede (peneira cata-folhas) pela superficie da agua;
Verificar o nivel da agua, controlar a renovacdo, mantendo o nivel adequado
apos as atividades de aulas/treinos e apods os procedimentos de limpeza;
Cobrir e descobrir a piscina e/ou instalar e desinstalar as guias das raias entre
as aulas e quando necesséario; Limpar &rea externa da piscina, recolhendo
galhos, folhas, areia, entre outros residuos que venham a comprometer a
qualidade da agua, recolhendo também, ao final das atividades de tratamento
da agua da piscina, o material utilizado, arrumando-o de forma adequada e
trancando-o0 no espaco adequado para que ninguém desautorizado tenha
acesso; Registrar as atividades desenvolvidas em relatério de controle semanal
de limpeza;

Avisar, informar quaisquer problemas com os equipamentos da casa de
bomba, como folgas de tubulacdes, ruidos estranhos, falhas elétricas, além de
informar possivel falta de insumos necessarios a limpeza ao fiscal do contrato
para imediata reposi¢édo; e Executar tarefas correlatas, conforme necessidade
do servigo.

5143-30

CAMPUS JUCURUTU

CARGO

ATRIBUICAO

CBO

Pedreiro

Executar demolicdes de alvenarias e pecas estruturais, bem como retirar
o entulho proveniente dessa demoli¢cdo, abrir e re-aterrar valas, cortar
alvenaria e piso, limpar a obra. Dosar e executar a mistura de cimento,
areia, pedra e agua, para obter argamassas. Controlar o nivel e o prumo
das obras em geral. Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos proprios para a execucdo dos servicos. Executar
tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho.
Zelar pela guarda, manutencéo, conservacao e limpeza das ferramentas
e materiais, bem como dos locais de trabalho. Executar pequenas
alvenarias/revestimentos, contrapisos, passeios e fixar batentes de

7152-10
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madeira com argamassa (ap6s a instalacdo do batente no local pelo
carpinteiro). Executar tarefas relacionadas a manutencdo preventivo-
corretiva, reformar obras novas, como: paredes e alvenaria,
revestimentos argamassa dos (chapisco, emboco e reboco),
revestimentos ceramicos (azulejos), preparacdo e concretagem de
estruturas e fundigbes de concreto armado, contrapisos, regularizagcbes
de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos, vinilicos e
cimentados, caixas de inspecdo em alvenaria, muros de arrimo etc.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

Servente de obras

O ajudante tem a funcdo basica de auxiliar pedreiros, carpinteiros,
armadores, eletricistas, dentre outros, na execucdo dos servicos de
manutencao, realizando tarefas como: Separar ferramentas. Selecionar
material. Carregar material. Preparar a massa (cimento + areia + 4gua).
Organizar o local de trabalho. Montagem de andaimes. Lavar
ferramentas. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade.

7170-20

Jardineiro

Realizar manutencéo e limpeza de vasos e jardins; Executar servicos de
poda, de adubacdo e de mudancas de vasos; Preparar a terra para
semear, cultivar e manter mudas, plantas e flores ornamentais; Usar
técnicas e processos adequados para executar seus servicos; Fazer
manutencdo de é&reas gramadas, utilizando instrumentos manuais,
mecanicos ou elétricos; Fazer a conservacao, irrigacdo das plantas;
Zelar pela conservacédo e pela limpeza dos equipamentos e materiais
utilizados, pela ordem no local de trabalho; e Executar tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico.

6220-10

Auxiliar de
Manutencao
Predial

Executar servicos de manutencdo elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e
instalando pecas, componentes equipamentos; conservar vidros e
fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente; zelar pela conservacao e pela limpeza dos equipamentos e
materiais utilizados, pela ordem no local de trabalho; Executar tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo.

5143-10

Encarregado
operacional

Atuar na supervisdo dos recursos materiais, projetos e operacoes
logisticas; Auxiliar no planejamento estratégico, identificando riscos no
fluxo de trabalho, controlando a cadeia de fornecimento, estoque e
demais atividades, com foco na otimizag&o da rotina.

4101-05

Porteiro

Atender o publico interno e externo; direcionar e orientar o publico,
obedecendo as normas internas do local de trabalho; controlar a entrada
e a saida de pessoas (empregados e visitantes); controlar a entrada e a
saida de veiculos, de materiais, de equipamentos e de chaves; operar
equipamentos de comunicacao (radio, telefone, etc.) e de seguranca
(alarme, cameras de video, etc.); digitar relatorios, quando o setor for

5174-10
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informatizado; elaborar relatério diario de ocorréncia em livro préprio de
maneira clara e objetiva; acionar as autoridades policiais quando
necessario; zelar pela ordem e disciplina do seu local de trabalho;
garantir a seguranga patrimonial; receber, discriminar, protocolar e
distribuir correspondéncias, documentos, pequenos volumes e
encomendas; prevenir a ocorréncia de incéndios; receber e transmitir
recados, registrando as informacdes; zelar pela conservacao e limpeza
de equipamentos usados em seu trabalho; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servigo.

A mao de obra serd em regime de dedicacao exclusiva, contratado mediante licitacdo, na modalidade
pregdo, em sua forma eletronica, da forma de Sistema de Registro de Preco, em virtude de
atendimento a duas unidades administrativas diferentes do préprio IFRN. A ndo divulgacao da Intengéo
de Registro de Precos se da em virtude da urgéncia na tramitacdo do processo, haja vista ser em
servigos continuados e que suas interrupcdes causariam danos irreparaveis a instituicdo, assim como
a especificidade do objeto dificulta a participacdo de outros 6rgdos no certame, tendo em vista por
exemplo, que a abrangéncia das CCTs (usadas como base para a estimativa de precos) podem variar
e ndo acobertar os mais variados municipios. Ainda ao que pesa a legislagéo vigente, temos:

Art. 14° (...)

8§ 4° A Intencdo de Registro de Precos - IRP podera ser justificadamente
dispensada quando o objeto for de interesse limitado ao 6rgdo ou entidade
gerenciadora ou o atendimento da demanda for incompativel com a tramitacéo
do procedimento.

Para as categorias que nao tiverem convencodes vigentes, sera utilizado como piso salarial o salario
minimo vigente no Estado;

O valor das tarifas de vale- transportes, para compor a planilha de formacé&o de precos, devera ser o
estabelecido no decreto municipal ou resolucdo dos orgaos reguladores;

Os valores dos materiais que acompanham a prestacdo de servigos para a categoria estao elencados
em planilha prépria e seus precos tem como base uma pesquisa de mercado, chegando-se a um valor
estimado, que irhd compor a proposta total da empresa.

O fornecimento dos materiais serd por demanda, através de planilha enviada pelo fiscal do contrato,
sempre na primeira semana do més.

5. Levantamento de Mercado

Levantamento de mercado das possiveis solucdes

O levantamento de mercado foi realizado com base nos requisitos identificados para a contratagéo.
Buscou-se por meio da analise de contratacfes similares realizadas em outros 6rgaos ou entidades da
Administracdo publica e no setor privado, identificar as solu¢des existentes no mercado de modo a
alcancar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratacdo. Levando em consideracéo
aspectos de economicidade, eficécia, eficiéncia e padronizacao foram identificadas algumas solucdes:

Em um primeiro momento verificou-se a possibilidade de realizar a prestacdo dos servi¢os utilizando
pessoal do quadro préprio. Observou-se, entretanto, que as carreiras desse tipo de méo de obra, que €
provida por meio de concurso publico, estdo extintas ou em processo de extin¢cdo, conforme preconiza
a Lein®9.632/1998.
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Outra solucéo disponivel no mercado € a contratacdo de servicos por demanda/produtividade, onde os
servicos séo prestados mediante a solicitacdo por Ordem de Servico (OS). A cada OS a contratada
deve encaminhar um profissional para execucdo do servico. Por ndo existir uma continuidade nos
servicos, pode ocorrer de os empregados da contratada ndo estarem familiarizado com as rotinas e
processos da instituicdo, resultando em uma prestacdo de servico ineficaz. Além da possibilidade de
demora para consolidacéo da OS.

Por fim, verifica-se a possibilidade de contratacdo de servico por posto de trabalho. Nesse modelo os
profissionais alocados para a prestagdo do servico sao inseridos no cotidiano na Instituicdo, tomando
conhecimento dos processos e rotinas inerentes a area de atuacdo. Como consequéncia, o servico fica
mais enxuto em relacéo a contratacdo por demanda/produtividade, reduzindo desperdicios de tempo e
informacgéo, facilitando a gestdo administrativa e o gerenciamento de riscos com otimizacdo de
procedimentos administrativos e de fiscalizacao.

As contratacdes disponiveis no Portal de Compras Governamentais mostram que a contratacao por
posto de trabalho pode ser realizada com ou sem o fornecimento de insumos. Ha que se avaliar os
riscos com a contratacdo sem fornecimento: como a probabilidade de ndo haver espaco suficiente para
0 correto armazenamento dos insumos adquiridos no Campus; o risco de uma licitacdo para aquisicéo
de tais insumos nao lograr éxito ou os fornecedores atrasarem a entrega, impactando diretamente na
execucao do servico; bem como 0s custos operacionais envolvidos.

Nesse caso, verifica-se que a melhor opcao é contratar os postos de trabalhos com o fornecimento de
insumos, pois além de o Campus nao precisar fazer novas contratacdes, nem arcar com 0s custos com
estoque e demais despesas administrativas, ou correr o risco iminente de ficar sem insumos em razéo
de fracasso da licitagdo dos insumos ou atraso por parte dos fornecedores, esse modelo facilita a
fiscalizacdo e torna a licitacdo mais atrativa para os licitantes que tém a possibilidade de negociar
descontos nos precos dos insumos junto aos seus fornecedores e assim aumentar sua margem de
lucro. Nesta metodologia, os insumos serao fornecidos a medida e na quantidade que a Administracdo
necessitar. Os fardamentos e EPIs serdo de modo peridédico, em virtude da necessidade frequente
desses itens.

Analise Mercadologica

Em levantamento realizado no mercado local, como em pregdes de outros 6rgaos publicos federais no
estado do Rio Grande do Norte, com objeto compativel com o que se pretende licitar, percebeu-se a
existéncia diversas empresas atuam nesse este tipo de servico. A seguir, serdo elencadas algumas
empresas que prestam este servico no Rio Grande do Norte, algumas com contratos firmamos ja no
IFRN. Dessa forma, o mercado pode atender satisfatoriamente o requerido nessa contratacao.

EMPRESAS
PARAIBA SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI - CNPJ: 19.069.415/0001-40
FUTURA SERVICOS PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS EIRELI - CNPJ: 06.234.467/0001-82
LIMPSERV TERCEIRIZAGAO EM SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - E (14.725.699/0001-61)
INOVAR SERVICOS CORPORATIVOS LTDA - CNPJ: 27.189.662/0001-08
LEANDRO F TOME - CNPJ: 04.251.091/0001- 99
HGA TERCEIRIZACAO E SERVICOS EIRELI - CNPJ: 08.220.864/0001-20
FRAC LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAOQO PREDIAL EIRELI - CNPJ: 10.528.510/0001-90
CLAREAR COMERCIO E SERVICOS DE MAO DE OBRA - EIRELI (02.567.270/0001-04)
VITA CONSTRUCOES, SERVICOS E -LIMPEZA EIRELI (07.605.255/0001-27)
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6. Descricao da solucao como um todo

Ao observar as solugbes postas, ponderando-se 0os encargos de cada uma delas, assim como 0s
preceitos legais implicitos em cada uma das opcdes, entende-se como formato mais adequado o
apresentado pela contratacdo de servico por posto de trabalho com fornecimento de insumos. Este
modelo se adequa a utilizacédo do Instrumento de Medicao de Resultados (IMR) com base na qualidade
/quantidade dos servicos prestados. Esta solucdo é utilizada por diversos érgdos do mesmo porte e
funcdo do IFRN, por ndo haver profissionais para executar tais servicos e nem ser de interesse da
instituicdo manter profissionais ligados a essa area. A solucao apresenta-se, ainda, como a mais viavel
para que se mantenha o bom funcionamento da instituicdo em raz&o do ensino, pesquisa e extensao
do IFRN.

Os servigcos a serem contratados possuem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado (Art. 6° inciso XlII
da lei 14.133 de 01 de abril de 2021). Dessa forma podem ser realizados na modalidade pregéo.

Considerando que é possivel prever a quantidade dos servicos a serem executados previamente, com
boa margem de preciséo, o regime de execuc¢ao a ser adotado € o de empreitada por preco global.

O servico € enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrup¢cdo pode comprometer a
eficiéncia do atendimento das demandas da instituig&o.

A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
respectivo termo, podendo ser prorrogado por até 10 anos. (Artigos 106 e 107, da lei 14.133 de 01 de
abril de 2021).

O valor da proposta apresentada pela empresa deve levar em consideracdo para o pagamento dos
salérios dos trabalhadores, as Convencgdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente, com abrangéncia nos
municipios de Caic6 e Jucurutu. Isso é importante tendo em vista evitar problemas com futuras
repactuacoes. Vale salientar que € de responsabilidade da empresa indicar a convencao que adotara
na sua proposta. Ja os valores dos materiais que acompanham a prestacdo dos servigos para cada
categoria estardo elencados em planilha propria e seus precos sdo com base em pesquisa de
mercado, chegando-se a um valor estimado, que irA compor a proposta total da empresa para cada
categoria;

Para melhor acompanhamento das atividades do contrato a contratada devera dispor de PREPOSTO,
para no minimo visitas mensais, nos locais de prestacdo de servico para dirimir duvidas dos
empregados e do 6rgdo contratante, no tempo habil. O preposto devera ser indicado mediante
declaracéo, serdo informados o home completo, nimero de CPF e documento de identidade. Devera
existir também um canal de comunicacdo imediato (telefone ou e-mail) para o caso de precisar sanar
duvidas urgentes e imprescindiveis. As tratativas deverdo ser sempre por escrito, dando preferéncia
para o meio eletrénico e oficios.

A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Serao realizadas reunides com o preposto para discutir o andamento da prestacao dos servicos.

Nao é permitido que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;
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Com relacdo a mao-de-obra empregada sao requisitos minimos:

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

Ter curso de formacao ou experiéncia comprovada na area de atuacao;

Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes;

Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou externas a Instituicéo,
para atendé-las sempre com educacéao e cordialidade.

A empresa devera ter em funcionamento para os seus empregados o Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR e Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO);

A CONTRATADA devera disponibilizar materiais e equipamentos durante toda a vigéncia do contrato,
e quando necesséria sua substituicdo periddica conforme previsdo em contrato ou em decorréncia de
desgastes ou falhas, bem como prover as condi¢des de trabalho satisfatérias nos termos estipulados
pela Convencéao Coletiva do Trabalho das categorias;

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas
instalacdes do local de execucédo dos servi¢gos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 07:00 as 12:00 e das 14: 00 as 17:00 horas;

A vistoria podera ser comprovada por meio de atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel,
caso exigida no Termo de Referéncia ou declaracdo emitida pelo licitante de que conhece as
condig¢des locais para execucgao do objeto ou que realizou vistoria no local do evento.

Deverdo ser fornecidos uniformes aos profissionais, sendo substituidos conforme periodicidade
definida na planilha, para garantir eles sejam conservados em boas condicdes.

A lista de insumos, fardamento e EPIs seguem anexo a este Estudo Técnico Preliminar.

A CONTRATADA devera submeter amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias contados do inicio da
vigéncia do contrato, para aprovacao por parte da Contratante, do modelo, cor e qualidade do tecido,
estando resguardada ao IFRN o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo
a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar nova amostra em 03 (trés) dias subsequente ao da
reprovacao;

A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais se apresentem no local de prestacao
dos servigos trajando uniforme completo, no inicio da execuc¢do do contrato, fornecidos as expensas da
empresa. Os uniformes deverdo ser entregues com todos 0s ajustes necessarios, de acordo com as
medidas de cada empregado;

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros
estabelecidos pela Associacédo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e Norma Regulamentadora do
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

A CONTRATADA devera fornecer 02(dois)conjuntos completos ao empregado no inicio da execucao
do contrato, devendo ser substituido os 02 (dois) conjuntos completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apdés comunicacao
escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao, substituindo-
0S sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizacdo do contrato.
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Devera ser criada uma conta vinculada, que somente sera movimentada, para liberacdo do pagamento
direto das verbas aos trabalhadores. conforme Artigo 121, 8§ 3°, inciso Il da Lei n® 14.133/2021.

A escolha da Conta-deposito Vinculada para o tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte da contratada se da pelo fato deste modelo ja ter
sido implementado no IFRN, sendo utilizado em outros contratos do campus, inclusive os vigentes.
Além disso, os servidores ja estdo capacitados em relacdo a este modelo de controle interno e o seu
fluxo de processos ja esta consolidado nesta instituicdo, ndo necessitando que esta incorra em custos
relativos a implementagéo de um novo modelo.

A fiscalizacdo do servico serd realizada por Fiscal do Contrato especialmente designado, na forma
prevista na Lei n°® 14.133/2021.

Devera ser cobrada uma garantia da contratacdo de que trata o art. 96 da Lei n°® 14.133/2021, no
percentual de 5%, conforme regras previstas no contrato.

O horério de inicio e término da jornada de trabalho sera definido pela Administracdo do Campus
Caico, e nao podera ultrapassar as 22h30min, admitindo-se a flexibilizacdo da execucao da atividade
ao longo do horario de expediente.

A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

- Os servigos somente serdo iniciados apds a assinatura do contrato e a empresa devera dispor de
toda a mao de obra para a execucdo dos mesmos, bem como devera ja ter apresentado a garantia
guando do inicio da execucao contratual,

- A empresa devera fornecer os materiais constantes na relacdo de materiais, anexo a este ETP,
devendo substituir os mesmos quando n&o estiverem mais em condi¢cdes de uso, em até 72 (setenta e
du) horas;

- Os materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na composi¢do do preco dos servi¢os de
mao de obra para cada categoria;

- Nao seréo aceitos insumos que nao estejam acondicionados em embalagem original do fabricante,
devendo esta, também, ndo estar inviolada;

- Os materiais deverao ser entregues, de acordo com sua periodicidade, até o 10° (décimo) dia util do
més de execucao dos servigos, sendo que nos casos de insumo com entrega anual, os materiais
deveréo ser disponibilizados no 1° (primeiro) dia de vigéncia do contrato;

- A Contratada devera orientar seus empregados quando a prevencdo de incéndios e observar a
conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando-se
a correta execucao dos servicos;

- Cabera ao IFRN — CAMPUS CAICO decidir sobre a substituicdo de quaisquer equipamentos,
materiais, utensilios e ferramentas, considerados ineficientes ou obsoletos, ou, que causem prejuizos
aos servigos executados;

- A Contratada deveréa substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de seus empregados
alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de 02 (duas)
horas, apdés o inicio da respectiva jornada, de forma a se evitar o decréscimo no quantitativo
profissional disponibilizado para a prestacédo dos servicos. No caso de auséncia de um profissional,
sem reposicdo, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao numero de horas
ndo atendidas, sem prejuizo das demais sanc¢des legais e contratuais;
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A contratada devera incluir na proposta os valores referentes ao adicional de insalubridade e adicional
de periculosidade para aqueles cargos que fizerem jus.

Para a execucdo dos servigcos, a Contratada devera disponibilizar profissionais pertencentes as
categorias de ocupacao conforme a Classificacao Brasileira de Ocupacdes —CBO;

N&do sera admitida a subcontratacdo e a participacdo de cooperativas na licitacdo em virtude da
natureza do servico e da necessidade de subordinacdo entre os funcionérios e a prestadora dos
servicos. Nesta contratacdo a Instituicdo busca a gestdo da méo de obra através da terceirizacéo, além
da prestacdo dos servicos. As cooperativas tém o seu foco na prestacdo de servicos sem haver
relacéo direta de subordinacéo entre os cooperados.

O Tribunal de Contas da Unido firmou jurisprudéncia e sumulou o tema nos seguintes termos:
Sumula 281, aprovada pelo Acérdao TCU 1.789/2012 — Plenario, de 11 de julho de 2012).

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servigo
ou pelo modo como é usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade
de subordinacgdo juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e
habitualidade”.

O art. 10 da IN 005/2017 assim estabelece com relagao as cooperativas:

Art. 10. A contratacdo de sociedades cooperativas somente podera ocorrer quando, pela
sua hatureza, o servigo a ser contratado evidenciar:

| - a possibilidade de ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a nao
demandar relacdo de subordinacédo entre a cooperativa e 0s cooperados, nem entre a
Administrac&o e os cooperados; e

Il - que a gestao operacional do servico seja executada de forma compartilhada ou em
rodizio, em que as atividades de coordenacéo e supervisdo da execucdo dos servicos e
as de preposto, conforme determina o art. 68 da Lei n° 8.666, de 1993, sejam realizadas
pelos cooperados de forma alternada ou aleatéria, para que tantos quanto possiveis
venham a assumir tal atribuicao.

Artigo publicado no Boletim de Noticias CONJUR traz interessantes orientagdes acerca do tema:

Este dispositivo esta em perfeita sintonia com o artigo 5° da Lei n° 12.690/2012, o qual
veda, de forma expressa, a "utilizagcdo de cooperativa como intermediadora de mao de
obra subordinada”. Isso porque é préprio do cooperativismo a inexisténcia de vinculo de
emprego, uma vez que o trabalho é prestado de forma cooperada e ndo subordinada. A
configuracéo desse vinculo macula, portanto, a propria esséncia do cooperativismo.

(.)

E o caso tipico dos contratos de servicos continuos prestados mediante dedicag&o
exclusiva da mao de obra, nos quais se evidencia, por forca da Sumula-TST n°® 331 e
agora do artigo 121, 82°, da Lei n° 14.133/2021, a responsabilidade subsidiaria do ente
publico contratante por encargos trabalhistas ndo adimplidos pela contratada, caso
evidenciada a sua conduta culposa na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes do
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contratado. E existem varias decis6es da justica laboral, inclusive no proprio TST, que
atribuem a Administracdo Publica a responsabilidade subsidiaria pelos encargos
trabalhistas n&o pagos pelas cooperativas consideradas fraudulentas.

Donde se conclui que as cooperativas ndo podem acudir a certames licitatérios para
prestar servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, cujas
caracteristicas encontram-se bem delineadas no artigo 6°, XVI, da Lei n°® 14.133/2021:
"Agueles cujo modelo de execucdo contratual exige, entre outros requisitos, que: a) 0s
empregados do contratado fiqguem a disposicdo nas dependéncias do contratante para a
prestacao dos servigos; b) o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais
disponiveis de uma contratacdo para execucao simultdnea de outros contratos; c) o
contratado possibilite a fiscalizagdo pelo contratante quanto a distribuicdo, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos"”.

A permissado a participacdo de cooperativas em licitacdes que envolvam terceirizacdo de
servigos prestados com subordinacdo, pessoalidade e habitualidade afronta a Lei n°
12.690/2012 e a Lei n° 14.133/2021, além obviamente de expor a Administracao ao risco
de ser demandada judicialmente a honrar, subsidiariamente, obrigacdes trabalhistas
exsurgidas na vigéncia do contrato administrativo e que séo tipicas de uma relacdo de
emprego. Nesses casos, a aparente economicidade dos valores ofertados pela
cooperativa na licitacdo ndo compensa o risco de relevante prejuizo financeiro para a
Administracdo advindo de eventuais acOes trabalhistas, relativas aos empregados
dedicados (cedidos) a execucédo contratual.

Fonte: CARVALHO, Gilherme; SIMOES, Luiz Felipe. Os requisitos na nova Lei de Licitacbes para a
participacdo de cooperativas. 2021. Disponivel em: https://www.conjur.com.br/2021-abr-23/carvalho-
simoes-lei-licitacoes-cooperativas. Acesso em: 16 ago. 2023.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A guantidade estimada dos servicos a serem contratados encontram-se na tabela abaixo, baseada no
documento de formalizacdo da demanda apresentado pelo setor requisitante deste processo,
considerando ainda a realidade do contrato atual do campus.

CAMPUS CAICO

POSTO DE SERVICO QUANT IDADE CARGA HORARIA SEMANAL
Eletricista 01 40h
Pedreiro 01 40h
Servente de obras 01 40h
Jardineiro 01 40h
Auxiliar de Manutencéo 02 40h
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Encarregado operacional 01 40h
Porteiro 02 40h
Recepcionista 02 40h
Auxiliar de cozinha 02 40h
Auxiliar de Saude Bucal 01 30h
Piscineiro 01 40h
CAMPUS JUCURUTU
POSTO DE SERVICO QUANT IDADE CARGA HORARIA SEMANAL
Pedreiro 01 40h
Servente de obras 01 40h
Jardineiro 01 40h
Auxiliar de Manutencéo 01 40h
Encarregado operacional 01 40h
Porteiro 02 40h

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.464.407,75

Para fins de estimativa de valor da contratacdo foram utilizados:

- Planilhas de custos e formacg&o de precos para cada posto de servigco, com base nas convencdes
coletivas de trabalho vigentes (nesse caso a Convencao Coletiva RN000013/2026-SINDLIMP), além
de considerar os valores de Insumos, fardamentos e EPIs.

As planilhas de custo estimativas constam em anexo ao processo.

Para a Pesquisa de Precos dos Insumos, fardamentos e EPIs foi considerada a metodologia trazida
pela Instrucdo Normativa n°® 65/2021, que dispde sobre os procedimentos administrativos basicos para
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a realizacéo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacéo de servigcos em geral, foram
realizadas buscas no Painel de Precos por contratacfes similares de outros entes publicos, bem como
atendendo ao que traz o Caderno de Logistica de Pesquisa de Precos de 2024.

GRUPO 01 - CAMPUS CAICO

GRUPO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UND.
DE
MEDIDA

QUANT.
DE
POSTOS
MENSAL

QUANT.
A SER

REGISTRADA

VALOR
UNIT.
MENSAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

Prestagéo do
servigo de eletricista
para o IFRN
Campus Caic0, em
regime de 40 horas
semanais. CBO:
7156-15

14354

POSTO

12

R$ 7.556,64

R$ 90.679,69

Prestagdo do
servico de pedreiro
para o IFRN
Campus Caic6, em
regime de 40 horas
semanais. CBO:
7152-10

22160

POSTO

12

R$ 6.026,32

R$ 72.315,85

Prestacéo do
servico de Servente
de obras para o
IFRN Campus
Caicd, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
7170-20

25631

POSTO

12

R$ 4.344,35

R$ 52.132,23

Prestagdo do
servico de jardineiro
para o IFRN
Campus Caic6, em
regime de 40 horas
semanais. CBO:
6220-10

24252

POSTO

12

R$ 5.192,05

R$ 62.304,59

Prestagéo do
servigo de auxiliar
de manutencgédo para
o IFRN Campus
Caicd, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
5143-10

25631

POSTO

24

R$ 6.860,24

R$ 164.645,65

Prestacdo do
servi¢o de piscineiro
para o IFRN
Campus Caicé, em
regime de 40 horas
semanais. CBO:
5143-30

9962

POSTO

12

R$ 7.949,10

R$ 95.389,25

Prestagéo do
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servigo de
encarregado
operacional para o
IFRN Campus
Caicd, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
4101-05

5380

POSTO

12

R$ 5.414,95

R$64.979,45

Prestacéo do
servigo de porteiro
para o IFRN
Campus Caic6, em
regime de 40 horas
semanais. CBO:
5174-10

8729

POSTO

24

R$ 4.643,87

R$ 111.452,87

Prestagéo do
servico de
recepcionista para o
IFRN Campus
Caicd, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
4221-05

8729

POSTO

24

R$ 4.903,79

R$ 117.690,92

10

Prestagéo do
servico de auxiliar
de cozinha para o
IFRN Campus
Caic6, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
5135-05

22861

POSTO

24

R$ 6.239,78

R$ 149.754,79

11

Prestagdo do
servico de auxiliar
de saude bucal para
o IFRN Campus
Caic6, em regime
de 30 horas
semanais. CBO:
3224-15

5908

POSTO

12

R$ 3.303,29

R$ 39.639,43

VALOR TOTAL DO GRUPO

R$ 1.020.984,7

GRUPO 02 - CAMPUS JUCURUTU

GRUPO

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UND.
DE
MEDIDA

QUANT.
DE
POSTOS
MENSAL

QUANT.
A SER
REGISTRADA

VALOR
UNIT.
MENSAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

12

Prestacdo do
servi¢o de pedreiro
para o IFRN
Campus Jucurutu,
em regime de 40
horas semanais.
CBO: 7152-10

22160

POSTO

12

R$ 6.193,92

R$ 74.327,09

Prestagéo do
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13

servigo de Servente
de obras para o
IFRN Campus
Jucurutu, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
7170-20

25631

POSTO

12

R$ 4.286,75

R$ 51.440,97

14

Prestagdo do
servico de jardineiro
para o IFRN
Campus Jucurutu,
em regime de 40
horas semanais.
CBO: 6220-10

24252

POSTO

12

R$ 5.122,43

R$ 61.469,14

15

Prestacéo do
servigo de auxiliar
de manutengéao
para o IFRN
Campus Jucurutu,
em regime de 40
horas semanais.
CBO: 5143-25

25631

POSTO

12

R$ 6.731,92

R$ 80.782,99

16

Prestacdo do
servico de
encarregado
operacional para o
IFRN Campus
Jucurutu, em regime
de 40 horas
semanais. CBO:
4101-05

5380

POSTO

12

R$ 5.413,10

R$ 64.957,26

17

Prestagéo do
servico de porteiro
para o IFRN
Campus Jucurutu,

8729

POSTO

24

R$ 4.601,90

R$ 110.445,59
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em regime de 40
horas semanais.
CBO: 5174-10

VALOR TOTAL DO GRUPO R$ 443.423,03

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 1.464.407,75

Logo, o valor total da contratagdo estad estimada em R$ 1.464.407,75 (um milhdo, quatrocentos e
sessenta e quatro mil, quatrocentos e sete reais e setenta ecinco centavos).

As convencgdes coletivas de trabalho acima ndo sdo de utilizacdo obrigatéria pelos contratados
/licitantes (Acorddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento da convencéo coletiva
adotada por cada icitante/contratante. Entretanto é de responsabilidade da futura contratada indicar,
caso utilizado, a CCT que fundamenta sua proposta e no momento envio da proposta para a analise da
comissao, a convencao coletiva devera ser informada.

Para as categorias que ndo tiverem convencgdes vigentes, sera utilizado como piso salarial o salario
minimo vigente no Estado.

O valor das tarifas de vales-transportes, para compor a planilha de formacao de precos, devera ser o
estabelecido no Decreto municipal ou resolucdo dos 6rgaos reguladores.

Os recursos materiais requeridos a contratante neste documento para fins de realizacdo dos servicos,
uma vez fornecidos ao campus, passardo a ser de sua propriedade e responsabilidade.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
De acordo com a Sumula n°® 247 do TCU

“E obrigatoria a admiss&o da adjudicagdo por item e ndo por preco global, nos editais das
licitacbes para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja
divisivel, desde que nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla participacdo de
licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execucédo, fornecimento ou
aquisicdo da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relacdo a itens ou unidades
autbnomas, devendo as exigéncias de habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade”
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No caso concreto da contratacdo objeto deste estudo, optou-se pela contratacdo por grupo, sendo
cada item correspondente a um posto a ser contratado, mas néo sera realizado o parcelamento da
mesma, ou sSeja, os itens relativos ao campus comporao um mesmo grupo, de modo que a selecéo do
fornecedor seja feita por preco global do grupo de itens.

Optou-se pelo ndo parcelamento da solucéo (ou seja, pela adjudicacéo por preco global de grupo de
itens), para ndo haver perda de economia em escala. Tendo em vista que o parcelamento ocasionaria
custos adicionais com despesas administrativas e por perda de escala na contratacdo. Acrescenta-se
ainda ao fato de alguns postos de servi¢cos disporem de, em dada atividade especifica, necessitar de
insumos de outros postos, ou seja, haver uso geral de algumas pecas e insumos, o que de certo modo
gera economicidade para Administracdo publica. Fato que nédo seria possivel no caso de posto
contratados com empresas distintas.

Além do mais o parcelamento da solucdo (adjudicacéo por item) possibilitaria a contratacéo de varias
empresas, 0 que implicaria em varios contratos, sendo um contrato por empresa. Como consequéncia,
ocorreria 0 aumento das despesas administrativas do 6érgdo contratante com a gestéo e fiscalizacéo de
contratos, por exemplo. Ademais, cada contrato implica ainda em custos indiretos como a
disponibilizacdo de um preposto e da estrutura administrativa da empresa contratada. Portanto, a
existéncia de varios contratos de manutencao predial representa perda de economia em escala. Neste
sentido, o Tribunal de Contas da Unido reconhece que a prestacdo de todos os servigcos de
manutencdo por uma unica empresa “traz grandes vantagens, pois evita oexcesso de procedimentos
administrativos, tais como a realizacao de diversas licitagdes e a gestao de inUmeros

contratos” (Acordao n° 3334 /2015-Plenario/TCU).

Ressalta-se que esta € uma pratica regular no mercado e que a competitividade ndo sera prejudicada,
uma vez que existe uma grande quantidade de empresas que ja operam neste modelo de prestacéo de
servigo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o se faz necessaria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes para que o
objetivo desta contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagao foi inserida no Planejamento e gerenciamento das contratacées — PGC 2026, tendo em
vista a necessidade de continuacao na prestacao do servico, assim como no Plano de Atividades 2026
em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), conforme planejado no projeto
estratégico MA - Otimiza¢do dos gastos com contratos continuados, gerido pela PROAD, etapa 4 -
Execucédo dos contratos continuados com locacdo de méao-de-obra.

Logo, a contratacdo estd alinhada com as solucfes criadas no planejamento a fim de atender as
demandas existentes conforme histérico das necessidades do Campus Caico.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Espera-se obter como beneficios diretos promover a continuidade na prestacdo do servico ja
executados no Campus com base nos principios da eficiéncia e sustentabilidade, de forma a atender
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aos preceitos legais vigentes e garantir as condicfes necesséarias para o bom andamento das
atividades académicas e administrativas, bem como a seguranca das edificacdes.

13. Providencias a serem Adotadas

A contratante deverd assegurar-se de que 0s servidores que atuacdo como fiscais e gestores do
contrato a ser celebrado possuam a capacitacdo minima necessaria e que tomaram conhecimento do
teor dos documentos produzidos no planejamento da contratacéo.

Devera ser realizada reunido, envolvendo os representantes da CONTRATADA e os fiscais e gestores
de contrato, para tratar das condi¢des minimas exigidas para o inicio do contrato.

A contratada devera disponibilizar um local adequado para que os prestadores de servico possam ter
como ponto de apoio e lugar para armazenamento dos insumos fornecidos.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Deverao observar os critérios definidos no item 4 do presente estudo. Ademais, atencdo especial deve
ser dada por parte da instituicdo, quanto ao descarte das embalagens de entrega de materiais, como
plasticos e embalagens desses produtos.

A empresa CONTRATADA devera zelar pela sustentabilidade fazendo aquisicdo e uso consciente dos

materiais necessarios a prestacdo dos servicos e atender as orientagbes descritas no GUIA
NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS para as aquisicdes e uso dos insumos.

A empresa CONTRATADA devera capacitar periodicamente seus funcionarios, conforme a area de
atuacdo, a fim de evitar possiveis contaminacfes e acidentes com o uso/manuseio de produtos que
possam causar danos a saude e/ou ao meio ambiente (fauna e flora).

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de planejamento, pelos elementos presentes neste estudo, declara viavel esta contratacao de acordo com
a solucdo escolhida para a necessidade e contexto atual do IFRN Campus Caic6 e Jucurutu.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Como ordenador de despesa da instituicdo, ratifico a necessidade da demanda e aprovo este ETP.

RICARDO RODRIGUES DA SILVA

Autoridade competente
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 10:01:44.

Despacho: Como membro da comissao, ratifico a necessidade da demanda e aprovo este ETP.

ELANIA HORTINS DANTAS

Membro da comissdo de contratagao

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 09:35:48.

Despacho: Como membro administrativo, ratifico a necessidade da demanda e aprovo este ETP.

MARIA DAS VITORIAS DE MACEDO AZEVEDO

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: Como membro demandante da contratagdo no campus Jucurutu, ratifico a necessidade da demanda e aprovo este ETP.

WYLLYAN MARQUES SOUZA

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/06/2026 as 10:08:15.
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RELAGAO DE MATERIAIS (AUX. DE COZINHA)

. TD POR PREGCO
N° [ITEM UNID PERIODO Q Q TOTAL
PERIODO UNITARIO
Alcool etilico, tipo: hidratado, teor alcodlico: 70% ( 70°gl),
1 L UNID MENSAL 10 R$ 8,48 R$ 84,80
apresentacgao: liquido
Espanador, material: penas, material cabo: madeira, comprimento
2 L L UNID MENSAL 1 R$ 19,50 R$ 19,50
cabo: 40 cm, caracteristicas adicionais: torneado e refor¢cado
Esponja limpeza, material: la ago, formato: anatémico, abrasividade:
3 L o . L, ) UNID MENSAL 10 R$ 3,05 R$ 30,50
média, aplicacao: utensilios domésticos. Pacote 8 unidades
Flanela tecido, comprimento peca: 40 m, largura peca: 60 cm, cor
4 P pe¢ gura peg UNID MENSAL 5 R$3,27 | R$16,35
fundo: branca
Pano limpeza, material: 100% algodao, comprimento: 70 cm, largura:
5 L L ~ UNID MENSAL 2 R$ 8,17 R$ 16,34
50 cm, caracteristicas adicionais: chao.
Sabonete liquido, aspecto fisico: liquido cremoso perolado, aplicagao:
assepsia das maos, caracteristicas adicionais: ph neutro, densidade
6 o ) UNID MENSAL 1 R$ 24,19 R$ 24,19
0,9 a1,05g,m3, composi¢ao: agentes emolientes e
hidratantes,compostos de sais. Galdo de 05 litros.
Saco plastico lixo, capacidade: 200 |, cor: preta, apresentacao: pega
7 |unica, largura: 40 cm, altura: 50 cm, UNID MENSAL 1 R$ 81,38 R$ 81,38
espessura: 0,8 micra. Pacote 100 unidades
8 |Detergente liquido neutro lava louga 500ml UNID MENSAL 25 R$ 3,03 R$ 75,75
PAPEL TOALHA, BOBINA COPA, PACOTE COM 2 ROLOS COM 60
TOALHAS DE 22X20CM CADA, 100% FIBRAS CELULOSICAS,
9 ’ ) UNID MENSAL 45 R$9,35 | R$420,75
PODENDO SER USADO EM MICROONDAS, MULTI-USO, MAXIMA
ABSORGAO, COR BRANCO.
10 [Sabao em barra neutro ¢/ 5 barras UNID MENSAL 2 R$ 13,25 R$ 26,50
11|Sabaoempd 500 g UNID MENSAL 4 R$ 5,06 R$ 20,24
12 |Agua sanitéria, 01 litro UNID MENSAL 5 R$ 3,41 R$ 17,05
13 |Esponja de lavar louga, dupla face, pacote com 10 unidades PACOTE MENSAL 1 R$ 11,01 R$ 11,01
Pa coletora lixo, material coletor: plastico, material cabo: madeira,
comprimento cabo: 80 cm, comprimento: 20 cm, largura: 18 cm,
14|cOMPriment omprimento: <5 gura. % PECA | SEMESTRE 1 R$14,03 | R$14,03
aplicacao: limpeza, caracteristicas adicionais: cabo revestido em
plastico.
PANO DE PRATO CONFECCIONADO EM 100% ALGODAO,
15 ’ UNID SEMESTRE 15 R$ 8,50 R$ 127,50
ATOALHADO LISO, COM BAINHA, MEDINDO 45 X 75CM
16 [Rodo de pia de plastico comum 13 cm UNID SEMESTRE 1 R$ 7,00 R$ 7,00
Luva de procedimento, material ldtex natural, tamanho G, lubrificada
17 |com p6 bioabsorvivel, atdxica, ambidestra, descartavel, formato CAIXA SEMESTRE 6 R$ 20,72 R$ 124,32
anatémico. Caixa com 100 pares
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO/POR POSTO R$ 10.678,02
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO/POR MES R$ 889,84
RELACAO DE EPIs (AUX. DE COZINHA)
. TD POR PREGCO
N° [ITEM UNID PERIODO Q Q TOTAL
PERIODO UNITARIO
Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola
b h lcanizad tid te, b , teristi
n o.rréc a.vu c.anlza a ar1 |.errapaf1 e, cor r?nco c.ara.c erlfs |cas. PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,50 R$ 81,50
adicionais unissex/anatonico /lavavel/ palmilha antimicrobiana, tipo
monobloco fechado
Avental com Bolso Tamanho Unico, tecido maleavel, ndo amassa,
2 UNID SEMESTRAL 2 R$ 26,08 R$ 52,16

modelo frontal com bolso e tiras de ajuste na altura da cintura.




Touca/ gramatura 20 g/m2 / elastico simples (sanfonada - branca);
confeccionado em tnt tecido nao tecido 100% polipropileno material
descartdvel atoxico; pacote com 100 unidades

PACOTE

SEMESTRAL

R$ 13,43

R$ 13,43

Luvas para uso em cozinha. Protecao contra altas temperaturas em
silicone. Ideal para agarrar objetos quentes sem ter o risco de
queimaduras, protegao segura até 250 ° Celsius. Tipo bico de pato.
Inteiramente de silicote. Possui ranhuras nas palmas das maos para
que o objeto ndo escorregue, é 100% impermedvel. Tamanho minimo
de 35 cm, para protegdo de maos e antebraco. Resisténcia a longo
prazo. térmicas. Par. Tamanho P/M ou tamanho Unico

UNID

SEMESTRAL

R$ 83,72

R$ 167,44

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR POSTO

R$ 629,24

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR MES

R$ 52,44

RELAGAO DE UNIFORME (AUX. DE COZINHA)

NO

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PREGO
UNITARIO

TOTAL

Calga tradicional de servigos gerais - ¢6s elastico resistente na cintura
(parte posterior da calca) de aprox. 4 cm de largura, com 7 (sete)
passantes no cés da calga, com botdo na cor do tecido, fechamento
com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do
lado esquerdo e outro do lado direito), chapados, tipo faca e cantos
inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na
parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados, com duas
costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de
largura, fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composicao: 100% algodao. Tamanhos variados conforme afericao
das medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 75,28

R$ 150,56

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,26

R$ 80,52

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigao em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme afericdo das
medidas dos funciondrios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 17,46

R$ 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO

R$ 671,68

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR MES

R$ 55,97




RELAGAO DE MATERIAIS (AUX. MAN. PREDIAL)

QTD POR

PRECO

N°(ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO UNITARIO

1 |Super cola adesivo instantaneo, tipo liquida, 20g. UNID SEMESTRAL 3 R$ 16,61 R$ 49,83
Desempenadeira manual, termoplastico, comprimento 30 cm,

2 UNID SEMESTRAL 2 R$ 22,00 R$ 44,00
largura 18 cm.

3 [Bandeja de pintura, material plastico, comprimento 29 cm UNID SEMESTRAL 1 R$ 12,07 R$ 12,07
largura 37 cm, para Rolo de pintura de 23cm, cor preta
Broxa pintura, material base plastico, material do cabo plastico,

4 . L ) ) UNID SEMESTRAL 4 R$ 12,81 R$ 51,24
material cerdas sintético e fibras naturais , formato retangular,
tamanho grande, aplicacao caiacao e pisos, bitola 18 x 8cm.
Jogo chave, material ago, tipo combinada, quantidade de pecas
15. Aplicacao: servigcos gerais, oficinas. Componentes: 6, 7, 8,

5 UNID SEMESTRAL 1 R$ 400,49 | R$ 400,49
10,11, 12,13, 14,17, 19, 22,24, 27,30 e 32 mm. Acabamento
superficial cromado.

6 |Balde para pintura com Alga e Gancho 15L, cor preta. UNID SEMESTRAL 2 R$ 37,46 R$ 74,92
Espatula em aco polido e envernizado com cabo de madeira

7 UNID SEMESTRAL 4 R$ 10,45 R$ 41,80
nobre, tamanho 100mm
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grao 100,

8 [comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 5 R$ 0,80 R$ 4,00
Apresentacao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grao 120,

9 [comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 5 R$ 1,07 R$ 5,35
Apresentacao folha
Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grao 150,

10|comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 5 R$ 1,86 R$ 9,30

Apresentacao folha




11

Lixa, material 6xido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grao 80,
comprimento 275 mm, largura 225 mm.
Apresentacao folha

UNID

SEMESTRAL

R$ 1,50

R$ 7,50

12

Pistola para pintura, tipo alta pressao, pressao entrada 35-40
psi, Bico fluido 1,8 mm, capacidade 600 ml,
alimentacao por gravidade.

UNID

SEMESTRAL

R$ 166,58

R$ 166,58

13

Rolo pintura predial, material la de carneiro, altura dald 9 mm,
tamanho 90mm, com cabo.

UNID

SEMESTRAL

R$ 10,38

R$ 62,28

14

Rolo pintura predial, material l& de carneiro, altura da la 25mm,
tamanho 230mm, com cabo.

UNID

SEMESTRAL

R$ 56,41

R$ 338,46

15

Trincha(Pincel chato) 1" com cerdas naturais.

UNID

SEMESTRAL

R$2,12

R$ 12,72

16

Trincha(Pincel chato) 2" com cerdas naturais.

UNID

SEMESTRAL

R$ 14,13

R$ 84,78

17

Trincha(Pincel chato) 3" com cerdas naturais.

UNID

SEMESTRAL

R$ 16,07

R$ 96,42

18

Alicate de pressao 10" com bico reto; Medida total: 10" ( 240
mm); Abertura maxima da boca: 62 mm; Tipo de mordente:
Triangular; Material: Ago cromo vanadio; Material do Cabo:
Chapas conformadas; Acabamento: Cromado

UNID

SEMESTRAL

R$ 58,16

R$ 58,16

19

Alicate Universal de 8", Durabilidade do corte superior;
Fabricado em aco cromo-vanadio; Mais resisténcia

e alta durabilidade: dupla témpera no corpo e témpera especial
no corte; Mais conforto e seguranca: cabo

ergondbmico e com abas protetoras; Resistente a 6leo; Cabo
PVC facil de limpar; Cabo isolado até 1000V e

NR10 de acordo com a norma ABNT NBR 9699

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,63

R$ 40,63

20

Arco de Serra, lamina standard 12 pol, material do cabo
prolipopileno, tratamento superficial niquelado,
tamanho 12 polegadas, tipo reguldvel, caracteristicas
adicionais profundidade de corte 90 mm.

UNID

SEMESTRAL

R$ 53,73

R$ 107,46




Maleta de ferramentas, material chapa metalica, acabamento
superficial pintura eletrostatica, comprimento 500 mm, largura

21200 mm, altura 215 mm. Quantidade de gavetas 7 und, tipo UNID SEMESTRAL 1 R$ 237,12 | R$237,12
caixa sanfona. Algas fixas, gavetas moldadas sem emenda e
soldas
22|Cola Adesiva para Tubos e Conexdes de PVC, pote 8508 UNID SEMESTRAL 3 R$ 71,04 | R$ 213,12
Desentupidor de Canos Profissional com Mola Rotativa Tufao
23 &m UNID SEMESTRAL 1 R$ 63,18 R$ 63,18
241Jogo de broca de ago rapido. 15 pecas UNID SEMESTRAL 1 R$84,01 | R$84,01
25]Kit de brocas diamantadas para alvenaria. Kit com 07 pecas. UNID SEMESTRAL 1 R$ 63,63 R$ 63,63
26 |Alicate Bico Meia Cana Longo com Isolamento 1000V UNID SEMESTRAL 1 R$ 70,17 R$ 70,17
27|Jogo serra copo. Jogo C/ 7 Pegas. De 19 A 35 Mm. UNID SEMESTRAL 1 R$ 129,26 | R$ 129,26
28|Martelo tipo unha 34 mm UNID SEMESTRAL 1 R$ 56,64 R$ 56,64
29|Chave ajustavel de 12" UNID SEMESTRAL 1 R$57,96 | R$57,96
30(Soda Caustica 99%. Desentupidor Potente, Limpeza Pesada. UNID SEMESTRAL 1 R$ 31,10 R$ 31,10
31|Cabo Rolo De Pintura Tipo: Extensor, ajustavel. Tamanho: 4M. UNID ANUAL 1 R$ 73,45 R$ 73,45
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO/POR POSTO R$ 5.421,81
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES/POR POSTO R$ 451,82
RELAGAO DE EPIs (AUX. MAN. PREDIAL)
. TD POR PRECO
N°(ITEM UNID PERIODO Q (; TOTAL
PERIODO UNITARIO
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,18 R$ 81,18
uso: servigos gerais.
Oculos de protecao individual, material armacao policarbonato,
2 UNID SEMESTRAL 2 R$ 16,00 R$ 32,00

material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante,
infradura, extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral




Protetor Solar com fator de protecgao solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

R$ 30,90

R$ 185,40

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante
PFF2 de formato dobravel e sem manutencao, Classe PFF2(S),
com camada de carvao ativo, indicado para protecao das vias
respiratdrias contra poeira e névoas nao oleosas, fumos e alivio
de odores incomodos provenientes de Vapores Organicos em
concentracoes até o nivel de acdo (metade do limite de
exposicao). Fabricado com microfibras sintéticas combinadas
em camadas e tratadas eletrostaticamente para reter os
materiais particulados presentes no ambiente, eficiéncia de
filtracdo minima de 94% contra a penetracao de aerossois
particulados nao oleosos, possuindo formato tipo concha com
valvula de exalagcao, com duas tiras de elastico sobre presilhas
plasticas onde é possivel ajustar a pressao do respirador sobre
o rosto e um clip metalico para selagem sobre o septo nasal.
Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

20

R$ 3,28

R$ 65,60

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

R$ 11,96

R$ 23,92

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao
FPU50+ com protetor na parte traseira para prote¢ao do cranio,
pescoco e ombro do usudrio contra a radiacao solar e agentes
abrasivos e escoriantes. Com aba total. Al¢a de fixagdo para o
queixo evita a queda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 26,57

R$ 26,57




7 |Bota de PVC Cano Longo. Cor preta.

PAR

SEMESTRAL

1

| R$48,03

R$ 48,03

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR POSTO

R$ 925,40

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES/POR POSTO

R$ 77,12

RELAGAO DE UNIFORME (AUX. MAN. PREDIAL)

NO

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calca tradicional de servigos gerais - c0s elastico resistente na

cintura (parte posterior da calca) de aprox. 4 cm de largura, com

7 (sete) passantes no cds da calga, com botao na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito),
chapados, tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox.
27 cm de comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura;
abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois)
bolsos chapados, chanfrados, com duas costuras paralelas,
medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de largura,
fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composicao: 100% algodao. Tamanhos variados conforme
afericao das medidas dos funcionarios feita pela empresa
contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 75,28

R$ 150,56

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,26

R$ 80,52

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 50,58

R$ 101,16




Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigao em

algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme PAR SEMESTRAL R$ 17,46 | R$ 104,76
afericao das medidas dos funcionarios feita pela empresa.
VALORTOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO R$ 874,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES/POR POSTO

R$ 72,83




RELAGAO DE UNIFORME (AUX.SAUDE BUCAL)

QTD POR

PRECO

N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO (UNITARIO
Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
1 UNID SEMESTRAL 2 R$ 62,38 R$ 124,76
branca.
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 2 R$ 40,26 R$ 80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicao em algodao,
3 |poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme afericao das PAR SEMESTRAL 6 R$ 17,46 R$ 104,76
medidas dos funcionarios feita pela empresa.
Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola
4 , . PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,59 R$ 81,59
borracha vulcanizada antiderrapante, cor branco.
VALORTOTAL DOS UNIFORMES POR ANO R$ 783,26
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES R$ 65,27
RELAGAO DE EPIs (AUX.SAUDE BUCAL)
. QTDPOR |PRECO
N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO (UNITARIO
Luva de procedimento, material latex natural, tamanho pequeno,
1 . L. ) L ) ) CAIXA SEMESTRAL 14 R$ 20,72 R$ 290,08
lubrificada com po bioabsorvivel, atoxica, ambidestra, descartavel,
formato anatémico. Caixa com 100 pares
Touca / gramatura 20 g/m?/ elastico simples (sanfonada - branca);
2 i ) B ) ) ) i PACOTE | SEMESTRAL 4 R$ 13,43 R$ 53,72
confeccionado em tnt tecido nao tecido 100% polipropileno material
descartavel atoxico; pacote com 100 unidades
Sapatilha hospitalar, material ndo tecido 100% polipropileno, modelo ¢/
3 |elastico, cor ¢/ cor, gramatura cerca de 20 g/m2, tamanho unico, tipo uso| PACOTE | SEMESTRAL 1 R$ 13,13 R$ 13,13

descartdvel. Pacote com 100 unidades.




Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel tripla
com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades. Confeccionado
em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno Atéxica. Dispde
lateralmente dois elasticos do tipo rolico recobertos com algodao, que se
destinam ao apoio e a ajustes a face e que se prendem atras da orelha de
usuadrios, A mascara é confeccionada no estilo retangular, tamanho
Unico, inteiramente em TNT, com acabamento em toda a extremidade
por soldagem eletrdnica. Com certificacdo da ANVISA.

CAIXA

SEMESTRAL

R$ 13,23

R$ 79,38

Avental hospitalar, tipo capote cirdrgico, material polipropileno, tamanho
g, gramatura cerca de 40 g/cm2, cor com cor, caracteristica adicional
manga longa, esterilidade estéril, uso unico. Pacote com 10 unidades

PACOTE

SEMESTRAL

13

R$ 25,28

R$ 328,64

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

R$ 1.529,90

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 127,49




RELAGAO DE MATERIAIS (ELETRICISTA)

QTD POR

PREGO

Ne° [ITEM UNID PERIODO o TOTAL
PERIODO |UNITARIO
1 |Alicate de bico 1/2 Cana 6", com cabo isolado para 1000 V. UNID SEMESTRAL 1 R$ 40,19 R$ 40,19
2 |Alicate de corte diagonal 6", com cabo isolado para 1000 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 40,18 R$ 40,18
3 |Chave teste néon com haste isolada, tensao de teste até 500 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 19,38 R$ 19,38
4 [Jogo de Brocas para Madeira de 3 a 10mm com 8 Pecas. UNID SEMESTRAL 1 R$ 19,34 R$ 19,34
5 Jogo de Brocas para Concreto, com 8 pegas nos tamanhos 3, 4,5, 6, 7, 8, UNID SEMESTRAL 1 RS 40,06 R$ 40,06
9e 10 mm.
6 |Jogo de chaves de fenda simples e cruzada isoladas 1000 V UNID SEMESTRAL 1 R$ 46,06 R$ 46,06
7 |Chave caneta detectora de tensao UNID SEMESTRAL 1 R$ 70,21 R$ 70,21
8 |Alicate de Prensa terminal de 1 a 10 mm. UNID ANUAL 1 R$ 112,25 R$ 112,25
9 |Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL c/ Organizadora e Trava. UNID ANUAL 1 R$ 130,60 R$ 130,60
10 [Kit de chave Allen UNID ANUAL 1 R$ 64,71 R$ 64,71
11 |Alicete ampetimetro UNID ANUAL 1 R$ 208,60 R$ 208,60
12 |Alicate universal UNID ANUAL 1 R$ 45,67 R$ 45,67
13|Guia passa fio com alma de ago UNID ANUAL 2 R$ 50,23 R$ 100,46
14 |Trena 7,5 m. Enrolamento Automético Com Trava UNID ANUAL 1 R$ 23,23 R$ 23,23
15 [kit de broca ago rapido de 5mm a 13mm UNID ANUAL 1 R$ 58,65 R$ 58,65
16 |Multimetro digital UNID ANUAL 1 R$ 225,60 R$ 225,60
17 [Chave ajustavel de 12" UNID ANUAL 1 R$ 99,33 R$ 99,33
18 Esc.ada Extensiva 8 Metros Fibra de Vidro Laranja Degraus UNID ANUAL 1 R$ 1.280,64 | R$1.280,64
Antiderrapantes
19 |Alicate desencapador UNID ANUAL 1 R$ 94,87 R$ 94,87
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO R$ 2.995,45
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES R$ 249,62
RELAGAO DE EPIs (ELETRICISTA)
N° [ITEM UNID PERIODO QrD POR PREG,O TOTAL
PERIODO |UNITARIO
1 |Sapato Eletricista, tipo dielétrico, com Bico PVC 50T19M-BP. PAR SEMESTRAL 1 R$ 120,15 R$ 240,30
2 [Capacete p/ eletricista com abas nas laterais. Capacete de segurancga UNID SEMESTRAL 1 R$ 63,83 R$ 127,66
classe B: Indicado para o uso com risco de choque elétrico. Com jugular.
~ - FRASCO
3 [Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 30,90 R$ 370,80
4 [Luva de Cobertura em Vaqueta e Raspa Multiluvas. Cano longo. UNID SEMESTRAL 3 R$ 36,61 R$ 219,66
Uniforme Profissional Componentes: calga e camisa manga longa,
tamanho: sob medida, material: 100% algodao com tratamento anti-
5 |chama, caracteristicas adicionais: gola esporte/fita reflexiva: costa, UNID SEMESTRAL 1 R$ 330,54 R$ 661,08
ombros e pernas, aplicacdo: portecao individual para eletricista, tipo:
Nr10 RISCO 2.
7 |Luva de segurancga pimentada com borracha PAR SEMESTRAL 1 R$ 16,97 R$ 33,94
8 |Oculos Dielectric Elastic - para Eletricista. UNID SEMESTRAL 1 R$ 13,53 R$ 27,06
9 |Luva de alta tensao PAR ANUAL 1 R$ 268,55 R$ 268,55
10 |Cinto paraquedista com talabarte UNID ANUAL 1 R$ 312,33 R$ 312,33
VALOR TOTAL DOS EPIs PORANO R$ 3.941,88
VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES R$ 328,49
RELAGAO DE UNIFORME (ELETRICISTA)
N° [ITEM UNID PERIODO QrD POR PREG,O TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
1 |variados conforme afericao das medidas UNID SEMESTRAL 2 R$ 40,26 R$ 80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢ao em algodao,
2 [poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferi¢cao das PAR SEMESTRAL 6 R$ 17,46 R$ 104,76
medidas dos funcionarios feita pela empresa.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO R$ 370,56

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

R$ 30,88




RELAGAO DE UNIFORME (ENCARREGADO)

. QTD POR PRECO
N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
1 UNID SEMESTRAL 2 R$ 62,38 [R$ 124,76
branca.
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 2 R$ 40,26 | R$80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicao em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos
3 ) . i L i PAR SEMESTRAL 6 R$ 17,46 [R$ 104,76
variados conforme afericao das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola
4 . ) PAR SEMESTRAL 1 R$81,20 | R$81,20
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO R$ 782,48
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES R$ 65,21
RELAGAO DE EPIs (ENCARREGADO)
. QTD POR PRECO
N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO |UNITARIO
~ . FRASCO
1 [Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 SEMESTRAL 6 R$ 30,90 |[R$ 185,40

120 ML




Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel tripla
com clips nasal e elastico. Embalagem ¢/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atoxica. Dispoe lateralmente dois elasticos do tipo rolico recobertos

com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se CAIXA SEMESTRAL R$ 13,23 | R$ 13,23
prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada no
estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente em TNT, com
acabamento em toda a extremidade por soldagem eletrdnica. Com
certificacdo da ANVISA.
VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO R$ 397,26

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 33,11




RELAGAO DE MATERIAIS (JARDINEIRO)

QTD POR

PRECO

N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Ancinho curvo com 16 dentes - marca de ref.: Tramontina (ciscador)
1 UNID SEMESTRAL 1 R$ 42,66 R$ 42,66
com cabo
Carretel de fio de nylon para o cortador de grama (Fio de nylon 3,0 mm
2 , CARRETEL | SEMESTRAL 2 R$ 281,84 | R$ 563,68
quadrado bobina com 312 metros)
3 |Garfo para Afofar Terra com Cabo de Madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 20,40 R$ 20,40
Mangueira de Jardim Reforcada Trangada. Com engates rosqueados e
4 i PECA SEMESTRAL 1 R$ 165,36 | R$ 165,36
esguicho - 50M
5 |Pazinha larga profissional para jardim UNID SEMESTRAL R$ 11,26 R$ 11,26
6 |Serrote de poda 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL R$ 55,56 R$ 55,56
7 ) ) ) ) . UNID SEMESTRAL 1 R$ 71,81 R$ 71,81
Tesoura de poda cabo de madeira comprido 43 cm, tipo bico de gaviao
8 |Tesoura para cerca viva/grama 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 R$ 58,63 R$ 58,63
9 [Lamina para a Rogadeira DE 3 PONTAS 255 MM X 20 MM X 2,9 MM UNID SEMESTRAL 1 R$ 46,67 R$ 46,67
10 [Lima Chata para Afiar ferramentas. UNID SEMESTRAL 1 R$ 18,31 R$ 18,31
11 |Cavadeira tipo boca de lobo, cabo comprimento 1,20 m. UNID ANUAL 1 R$ 72,22 R$ 72,22
12 |Foice Parana Forjada com Cabo UNID ANUAL 1 R$ 39,89 R$ 39,89
13 [Facdo para mato tergado, 18" UNID ANUAL 1 R$47,25 | R$47,25
Mangueira para irrigacao com microfuros a lazer, com furos de 15 em
14 PECA ANUAL 3 R$ 132,43 | R$ 397,29
15cm, com 100m
15 [Picareta Chibanca em A¢co Tamanho 4 com Cabo de Madeira 90CM UNID ANUAL R$ 99,23 R$ 99,23
16 |Escada de pomar de Aluminio Grande e Estavel para Jardinagem UNID ANUAL R$ 308,88 | R$ 308,88
Enxada, material: ago carbono, material encaixe cabo: ferro fundido,
17 . UNID ANUAL 1 R$ 77,63 R$ 77,63
largura: 30 cm, altura: 18 cm, peso: 1 kg, tipo: estampado (achatado),
material cabo: madeira, comprimento cabo: 150 cm
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO R$ 3.151,07

VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES

R$ 262,59




RELAGAO DE EPIs (JARDINEIRO)

, TD POR (PRECO
N°|ITEM UNID PERIODO Q Q, TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 R$81,18 | R$81,18
servigos gerais.
Oculos de protecao individual, material armacao policarbonato,
2 ) . . . . UNID SEMESTRAL 2 R$ 16,00 R$ 32,00
material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura,
extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral
- . FRASCO 120
3 |Protetor Solar com fator de protec¢ao solar de, no minimo, 60 ML SEMESTRAL 6 R$ 30,90 | R$ 185,40
Luva Jardinagem. Luva de segurancga confeccionada em malha de
algodao, com reforgo interno em tecido macio, face palmar, dedos,
4 [ponta dos dedos e 3 do dorso revestido em latex natural corrugado UNID SEMESTRAL 3 R$ 16,43 R$ 49,29

antiderrapante, com %2 do dorso (ventilado), acabamento do punho em
malha com elastico.




Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.
Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutencao, Classe PFF2(S), com camada de
carvao ativo, indicado para protegao das vias respiratdrias contra
poeira e névoas nao oleosas, fumos e alivio de odores incomodos
provenientes de Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de
acao (metade do limite de exposicdo). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas eletrostaticamente
para reter 0os materiais particulados presentes no ambiente, eficiéncia
de filtragcdo minima de 94% contra a penetragao de aerossois
particulados néo oleosos, possuindo formato tipo concha com valvula
de exalagao, com duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde
€ possivel ajustar a pressao do respirador sobre o rosto e um clip
metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado de Aprovagao
do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

50

R$ 3,28

R$ 164,00

Avental confeccionado em couro e raspa, material resistente. Avental
de seguranca com comprimento total de 1 m e largura de 60 cm.

UNID

SEMESTRAL

R$ 38,91

R$ 38,91

Protetor Auditivo Copolimero com 3 flanges.

UNID

SEMESTRAL

R$ 3,29

R$ 6,58

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao FPU50+ com
protetor na parte traseira para protecao do cranio, pescogo e ombro do
usudrio contra a radiacao solar e agentes abrasivos e escoriantes. Com
aba total. Alga de fixagao para o queixo evita a queda do chapéu com
vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

R$ 26,57

R$ 26,57

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

R$ 1.167,86

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 97,32




RELAGAO DE UNIFORME (JARDINEIRO)

NO

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calca tradicional de servicos gerais - c6s elastico resistente na cintura
(parte posterior da calca) de aprox. 4 cm de largura, com 7 (sete)
passantes no cds da cal¢a, com botao na cor do tecido, fechamento
com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado
esquerdo e outro do lado direito), chapados, tipo faca e cantos
inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na
parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados, com duas
costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de
largura, fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composicao: 100% algodao. Tamanhos variados conforme afericao
das medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada.

UNID

SEMESTRAL

R$ 75,28

R$ 150,56

Camiseta 100 % algodao, com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericao das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,26

R$ 80,52

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericao das medidas dos funcionarios
feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

R$ 50,58

R$ 101,16

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicao em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 17,46

R$ 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO

R$ 874,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

R$ 72,83




RELAGAO DE MATERIAIS (PEDREIRO)

QTD POR

PRECO

N° [ITEM UNID PERIODO , TOTAL
PERIODO UNITARIO

1 |Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL ¢/ Organizadora e Trava UNID SEMESTRAL 1 116,18 116,18

2 |Cimento Obras estruturais UNID SEMESTRAL 30 38,7 1161

3 |Colher de pedreiro 07” com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 27,28 27,28

4 |Colher de pedreiro 08” com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 27,9 27,9

5 |Cortador de Pisos e Azuleijos 750mm UNID SEMESTRAL 1 226,88 226,88

6 [Desempenadeira de Madeira, 260x140mm UNID SEMESTRAL 1 22,77 22,77

7 |Desempenadeira Metalica com dentes, 272 x 120 x 84mm UNID SEMESTRAL 1 29,63 29,63
Disco de Corte Diamantado Continuo (Pisos Azulejos, Porcelanato e

8 ) UNID SEMESTRAL 5 39,99 199,95
Ceramica)

9 |Linha Para Pedreiro 0,80MM X 100M UNID SEMESTRAL 1 16 16

10 [Mangueira de nivel 5/16", 15m UNID SEMESTRAL 1 48,5 48,5

11 [P4 de bico com cabo de madeira. 71cm UNID SEMESTRAL 1 47,03 47,03

12 |jogo de broca para alvenaria, 07 pecgas. UNID SEMESTRAL 1 55,22 R$ 55,22

13 |Talhadeira para martelete UNID SEMESTRAL 1 39,55 R$ 39,55

14 |Talhadeira Sextavada em A¢o Forjado com Protetor 19x300mm UNID SEMESTRAL 1 51,79 51,79

15|Trena 7,5 m. Enrolamento Automatico Com Trava UNID SEMESTRAL 1 23,23 23,23

16 |Ponteiro para martelete 250mm UNID SEMESTRAL 1 31,39 31,39

17 |Argamassa de uso interno Cimentcola AC 1l 20Kg UNID SEMESTRAL 10 34,07 340,7

18 |Caixa de PVC para Massa 48L UNID SEMESTRAL 1 49,68 R$ 49,68
Alavanca de ferro redondo e liso, 150 cm de comprimento, sextavado

19 |com 1"/25,4mm. Possui uma extremidade em forma de alavanca chata| UNID ANUAL 1 215,36 215,36
e a outra em forma de ponta.

20 o ) UNID ANUAL 1 64,21 64,21
Enxada canavieira goivada com olho de 38 mm e cabo de 150 cm

21 |Marreta oitavada 0,5 kg com cabo de madeira UNID ANUAL 35,18 35,18

22 |Marreta Oitavada de 2 Kg com Cabo de Madeira UNID ANUAL 59,98 59,98




Martelo de Borracha 55 cm com cabo, para montagem de pisos. Peso

23 UNID ANUAL 1 26,81 26,81

4508
24 |Martelo tipo unha 34mm UNID ANUAL 1 56,64 56,64
25 |Prumo de Ago 750gr UNID ANUAL 1 41,75 41,75
26 [Regua Aluminio para Pedreiro 2 metros UNID ANUAL 1 47,96 47,96
27 |Torqués Armador de 12 Pol UNID ANUAL 1 66,78 66,78
28 |Esquadro Ago Carbono 30 cm com Cabo Plastico UNID ANUAL 1 30,62 30,62
29 |Nivel Torpedo Base Magnética com 3 Ampolas UNID ANUAL 1 18,12 18,12
30 |Peneira para chapisco de a¢o, 55 cm de didmetro UNID ANUAL 1 34,98 34,98

VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO R$5.727,75
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES R$ 477,31
RELAGAO DE EPIs (PEDREIRO)
. QTD POR PRECO
N° [ITEM UNID PERIODO i TOTAL
PERIODO UNITARIO

Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 81,18 81,18

servigos gerais.

Oculos de protecao individual, material armacao policarbonato,
2 ) . . . . UNID SEMESTRAL 2 16 32

material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante, infradura,

extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral

B L FRASCO

3 |Protetor Solar com fator de protec¢ao solar de, no minimo, 60 SEMESTRAL 6 30,9 185,4

120 ML




Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.
Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutencao, Classe PFF2(S), com camada de
carvao ativo, indicado para protegao das vias respiratdrias contra
poeira e névoas nao oleosas, fumos e alivio de odores incomodos
provenientes de Vapores Organicos em concentragdes até o nivel de
acao (metade do limite de exposicdo). Fabricado com microfibras
sintéticas combinadas em camadas e tratadas eletrostaticamente
para reter 0os materiais particulados presentes no ambiente, eficiéncia
de filtragcdo minima de 94% contra a penetragao de aerossois
particulados néo oleosos, possuindo formato tipo concha com valvula
de exalagao, com duas tiras de elastico sobre presilhas plasticas onde
€ possivel ajustar a pressao do respirador sobre o rosto e um clip
metalico para selagem sobre o septo nasal. Certificado de Aprovagao
do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

3,28

9,84

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

11,96

11,96

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao FPU50+ com
protetor na parte traseira para protecao do cranio, pescogo e ombro do
usudrio contra a radiacao solar e agentes abrasivos e escoriantes. Com
aba total. Alga de fixagao para o queixo evita a queda do chapéu com
vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

26,57

26,57

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

R$ 693,90

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 57,83

RELACAO DE UNIFORME (PEDREIRO)

NO

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL




Calca tradicional de servicos gerais - c6s elastico resistente na cintura
(parte posterior da calca) de aprox. 4

cm de largura, com 7 (sete) passantes no cds da calca, com botao na
cor do tecido, fechamento com ziper

na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo
e outro do lado direito), chapados,

tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de

comprimento abaixo da cinturae 16 cm de UNID SEMESTRAL 75,28 150,56
largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois)
bolsos chapados, chanfrados, com
duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16
cm de largura, fechamento com ziper
de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composicao: 100% algodao. Tamanhos
variados conforme afericdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme aferi¢do das medidas UNID SEMESTRAL 40,26 80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferigcao das medidas dos funcionarios UNID SEMESTRAL 50,58 101,16
feita pela empresa.
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢ao em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos

. . . L . PAR SEMESTRAL 17,46 104,76
variados conforme afericao das medidas dos funciondrios feita pela
empresa.

VALORTOTAL DOS UNIFORMES POR ANO R$ 874,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

R$ 72,83




RELAGAO DE MATERIAIS (PISCINEIRO)

QTD POR

PREGCO

N° [ITEM UNID PERIODO P TOTAL
PERIODO | UNITARIO
ALGICIDA CHOQUE - eliminar as algas de agua de piscina,
1 [em estagio de contaminagao avancado -Embalagem de 1 LITRO MENSAL 5 R$ 29,32 R$ 146,60
litro.Validade minima de 01 ano.
ALGICIDA MANUTENGAO - eficaz na prevengao do
2 |desenvolvimento de algas em piscinas - Embalagem de 1 LITRO MENSAL 5 R$ 29,35 R$ 146,75
litro.Validade minima de 01 ano
CLARIFICANTE - Destinando a decantagcao de matérias mais
finas. C icao: 30% de tricloreto de aluminio, acid
3 |na's -omposu;a.o o e r|§ oreto de aluminio, acido LITRO MENSAL 10 R$ 28,10 R$ 281,00
cloridrico 1,5% e ingredientes inertes 68,5%. Dosagem: 3a 6
mU/m?®. Validade minima de 01 ano
Hipoclorito de calcio, aspecto fisico: em pastilha, formula
imica: 202 anidro, lecular: 142,98 g,mol, t
4 quimica: ca cl2o anll .ro peso molecu ar’ - g,mol, teor KG MENSAL 5 R$ 67.67 R$ 135.34
de pureza: pureza minima de 98% , teor minimo de cloro
65%, numero de referéncia quimica: cas 7778-54-3
Hipoclorito de calcio, aspecto fisico: p6 branco granulado,
odor de cloro, férmula quimica: ca cl202 anidro, peso
5 |molecular: 142,98 g,mol, teor de pureza: pureza minima de KG MENSAL 40 R$ 25,71 R$ 1.028,40
98% , teor minimo de cloro 65%, nimero de referéncia
quimica: cas 7778-54-3
6 |LimpaBordas LITRO MENSAL 2 R$ 27,60 R$ 55,20
7 |Sulfato de aluminio, pacote com 2kg PACOTE MENSAL 9 R$ 27,29 R$ 245,61
15 |Barrilha Leve - Elevador de pH - 1,5 kg UNID MENSAL 5 R$ 31,16 R$ 155,80
11 |Fita Teste Piscina5em 1 UNID MENSAL 1 R$ 40,50 R$ 40,50
12 [Elevador de Alcalinidade para Piscinas. Embalagem 2 Kg UNID MENSAL 1 R$ 29,32 R$ 29,32
10 |Escova Para Piscina Reta Ago Inox 25cm UNID ANUAL 1 R$ 19,83 R$ 19,83
M ira Sili da 38 Para Li De Piscinas. 25
8 angueira Siliconada 38mm Para Limpeza De Piscinas UNID ANUAL 1 R$ 384,00 R$ 384,00
metros.
9 |[Aspirador de piscinas Carrinho com Escova UNID ANUAL 1 R$ 66,67 R$ 66,67
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO R$ 27.644,74
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES R$2.303,73
RELAGAO DE EPIs (PISCINEIRO)
. TD POR PRECO
N° |ITEM UNID PERIODO Q G TOTAL
PERIODO | UNITARIO
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 |antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,18 R$ 81,18
uso: servigos gerais.
. n FRASCO
2 |Protetor Solar com fator de protec¢ao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 30,90 R$ 185,40
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao
FPU50+ com protetor na parte traseira para protecdo do
3 P P para prote UNID | SEMESTRAL 1 R$26,57 | R$26,57

cranio, pesco¢o e ombro do usuario contra a radiagcao solar e
agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total. Al¢a de
fixagdo para o queixo evita a queda do chapéu com vento
forte. Cor a definir

VALORTOTAL DOS EPIs POR ANO

R$ 586,30




VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 48,86

RELAGAO DE UNIFORME (PISCINEIRO)

NO

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calcga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente
na cintura (parte posterior da calga) de aprox. 4 cm de
largura, com 7 (sete) passantes no cds da calca, com botao
na cor do tecido, fechamento com ziper na mesma cor do
tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado esquerdo e outro
do lado direito), chapados, tipo faca e cantos inferiores
chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16
cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados,
com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de
aprox. 5 cm. Tecido brim. Composic¢do: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme afericao das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 75,28

R$ 150,56

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericao das medidas dos
funcionadrios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,26

R$ 80,52

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigao em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

R$ 17,46

R$ 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO

R$ 671,68

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

R$ 55,97




RELAGAO DE UNIFORME (PORTEIRO)

. QTDPOR |PREGCO
N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
1 UNID SEMESTRAL 2 R$ 62,38 R$ 124,76
branca.
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 |variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 2 R$ 40,26 R$ 80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicao em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos
3 ) . i L i PAR SEMESTRAL 6 R$ 17,46 R$ 104,76
variados conforme afericao das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
Boné confeccionado em 100% algodao, possui copa de seis painéis com
4 |ilhoses bordados para ventilagao. Aba curva e fecho traseiro ajustavel. UNID SEMESTRAL 1 R$ 15,63 R$ 15,63
Com logotipo da empresa.
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo australiano,
confeccionada com poliamida com prote¢ao FPU50+ com protetor na
5 |parte traseira para protegao do cranio, pescogo e ombro do usuario UNID SEMESTRAL 1 R$ 26,57 R$ 26,57
contra a radiacao solar e agentes abrasivos e escoriantes. Com aba total.
Alca de fixacao para o queixo evita a queda do chapéu com vento forte.
Cor a definir
Par de sapato de seguranca, material termoplastico, material sola
6 i ) PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,20 R$ 81,20
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
7 |Apito de plastico com Cordéo Fiel Simples. UNID ANUAL 1 R$ 18,59 R$ 18,59
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO R$ 885,47
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES/POR POSTO R$ 73,79
RELAGAO DE EPIs (PORTEIRO)
. QTDPOR |PREGCO
N° [ITEM UNID PERIODO . TOTAL
PERIODO |UNITARIO




FRASCO

Protetor Solar com fator de protegao solar de, no minimo, 60
120 ML

SEMESTRAL

30,9

185,4

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

R$ 370,80

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

R$ 30,90




RELAGAO DE UNIFORME (RECEPCIONISTA)

Ne° (ITEM UNID PERIODO QTD POR PREC,O TOTAL
PERIODO UNITARIO
1 UNID SEMESTRAL 2 R$ 62,38 | R$ 124,76
Calcga de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor branca. $ $
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos variados
2 [conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL 2 R$ 40,26 | R$80,52
dos funcionarios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢do em algodao,
liamid lastano. T h
g [POtamidaeetastano. famannos o PAR | SEMESTRAL 6 R$17,46 |R$104,76
variados conforme afericao das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.
Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material sola borracha
4 ) ) PAR SEMESTRAL 1 R$81,59 | R$81,59
vulcanizada antiderrapante.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO R$ 783,26
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES/POR POSTO R$ 65,27
RELAGAO DE EPIs (RECEPCIONISTA)
Ne° (ITEM UNID PERIODO QTD POR PREC,O TOTAL
PERIODO UNITARIO
Mascara tipo cirdrgica descartavel em TNT. Mascara descartdvel tripla com
clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades. Confeccionado em TNT -
Tecido Nao Tecido 100% polipropileno Atdxica. Dispoe lateralmente dois
lasticos do ti li bert lgodao, desti i
1 elas .|cos c\) ipo roligo recobertos comla godao, que se e? fnam aolap0|o CAIXA SEMESTRAL 1 R$13.23 | R$ 13,23
e a ajustes a face e que se prendem atras da orelha de usuarios, A mascara
é confeccionada no estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente em TNT,
com acabamento em toda a extremidade por soldagem eletronica. Com
certificacao da ANVISA.
VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR POSTO R$ 26,46

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES/POR POSTO

R$ 2,21




RELAGAO DE EPIs (SERVENTE)

QTD POR

PRECO

N°(ITEM UNID PERIODO i TOTAL
PERIODO UNITARIO
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 [antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo PAR SEMESTRAL 1 R$ 81,18 R$ 81,18
uso: servigos gerais.
x - FRASCO
2 |Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 R$ 30,90 R$ 185,40
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao
FPU50+ com protetor na parte traseira para prote¢ao do cranio,
3 UNID SEMESTRAL 1 R$ 26,57 R$ 26,57

pescoco e ombro do usudrio contra a radiacao solar e agentes
abrasivos e escoriantes. Com aba total. Al¢ga de fixagao para o
queixo evita a queda do chapéu com vento forte. Cor a definir




Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante
PFF2 de formato dobravel e sem manutencao, Classe PFF2(S),
com camada de carvao ativo, indicado para protecao das vias
respiratdrias contra poeira e névoas nao oleosas, fumos e alivio
de odores incOmodos provenientes de Vapores Organicos em
concentragdes até o nivel de agao (metade do limite de
exposicao). Fabricado com microfibras sintéticas combinadas

4 ) UNID SEMESTRAL 20 R$ 3,28 R$ 65,60
em camadas e tratadas eletrostaticamente para reter os
materiais particulados presentes no ambiente, eficiéncia de
filtragcdo minima de 94% contra a penetragao de aerossois
particulados nao oleosos, possuindo formato tipo concha com
valvula de exalagao, com duas tiras de elastico sobre presilhas
plasticas onde é possivel ajustar a pressao do respirador sobre
o rosto e um clip metalico para selagem sobre o septo nasal.
Certificado de Aprovacao do Ministério do Trabalho e Emprego.
5 |Luva raspa de couro cano curto. UNID SEMESTRAL 6 R$ 11,96 R$ 71,76
VALORTOTAL DOS EPIs POR ANO R$ 861,02
VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES R$ 71,75
RELAGAO DE UNIFORME (SERVENTE)
. QTD POR PRECO
N°(ITEM UNID PERIODO i TOTAL
PERIODO UNITARIO




Calca tradicional de servicos gerais - cos elastico resistente na
cintura (parte posterior da cal¢a) de aprox. 4 cm de largura, com
7 (sete) passantes no cés da cal¢ca, com botédo na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito),
chapados, tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox.
27 cm de comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura;
abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois)
bolsos chapados, chanfrados, com duas costuras paralelas,
medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de largura,
fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composicao: 100% algodao. Tamanhos variados conforme
afericao das medidas dos funcionarios feita pela empresa
contratada

UNID

SEMESTRAL

R$ 75,28

R$ 150,56

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

R$ 40,26

R$ 80,52

Camiseta manga longa, 100 % algodao, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

50,58

R$ 101,16

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composicao em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericao das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

17,46

R$ 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO

R$ 874,00

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

R$ 72,83




RELACAO DE MATERIAIS (AUX. MAN. PREDIAL)

QTD POR

PRECO

N° [ITEM UNID PERIODO o TOTAL
PERIODO | UNITARIO
1 |Super cola adesivo instantaneo, tipo liquida, 20g. UNID SEMESTRAL 5 RS 16,61 RS 83,05
5 Desempenadeira manual, termoplastico, comprimento 30 cm, UNID SEMESTRAL 5 RS 22,00 RS 44,00
largura 18 cm.
Bandeja de pintura, material plastico, comprimento 29 cm largura 37
3 . UNID SEMESTRAL 2 RS 12,07 RS 24,14
cm, para Rolo de pintura de 23cm, cor preta
Broxa pintura, material base plastico, material do cabo plastico,
4 . . X . UNID SEMESTRAL 4 RS 12,81 R$ 51,24
material cerdas sintético e fibras naturais , formato retangular,
tamanho grande, aplicagdo caiagdo e pisos, bitola 18 x 8cm.
Jogo chave, material ago, tipo combinada, quantidade de pegas 15.
Aplicagdo: servigos gerais, oficinas. Componentes: 6, 7, 8, 10, 11, 12,
> 13, 14, 17, 19, 22, 24, 27, 30 e 32 mm. Acabamento superficial UNID SEMESTRAL ! R> 40049 | R3 400,49
cromado.
6 [Balde para pintura com Alga e Gancho 15L, cor preta. UNID SEMESTRAL 2 RS 37,46 RS 74,92
7 Espatula em ago polido e envernizado com cabo de madeira nobre, UNID SEMESTRAL 5 RS 10,45 RS 52,25
tamanho 100mm
Lixa, material éxido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grdo 100,
8 |comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 10 RS 0,80 RS 8,00
Apresentagdo folha
Lixa, material éxido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grdo 120,
9 |comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 10 RS 1,07 RS 10,70
Apresentagdo folha
Lixa, material éxido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grdo 150,
10 [comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 10 RS 1,86 RS 18,60
Apresentagdo folha
Lixa, material éxido de aluminio, tipo lixa massa, tipo grao 80,
11 [comprimento 275 mm, largura 225 mm. UNID SEMESTRAL 10 RS 1,50 RS 15,00
Apresentagdo folha
Pistola para pintura, tipo alta pressao, pressao entrada 35-40 psi,
12 |Bico fluido 1,8 mm, capacidade 600 ml, UNID SEMESTRAL 1 RS 166,58 | RS 166,58
alimentagdo por gravidade.
13 Rolo pintura predial, material 13 de carneiro, altura da 1a 9 mm, UNID SEMESTRAL 6 RS 10,38 RS 62,28
tamanho 90mm, com cabo.
Rolo pintura predial, material 13 de carneiro, altura da 13 25mm,
14 UNID SEMESTRAL 6 RS 56,41 RS 338,46
tamanho 230mm, com cabo.
15 [Trincha(Pincel chato) 1" com cerdas naturais. UNID SEMESTRAL 6 RS 2,12 RS 12,72
16 [Trincha(Pincel chato) 2" com cerdas naturais. UNID SEMESTRAL 6 RS 14,13 RS 84,78
17 |Trincha(Pincel chato) 3" com cerdas naturais. UNID SEMESTRAL 6 RS 16,07 RS 96,42
Alicate de pressdo 10" com bico reto; Medida total: 10" ( 240 mm);
Abertura maxima da boca: 62 mm; Tipo de mordente: Triangular;
18 . L . UNID SEMESTRAL 1 RS 58,16 RS 58,16
Material: Ago cromo vanadio; Material do Cabo: Chapas
conformadas; Acabamento: Cromado
Alicate Universal de 8", Durabilidade do corte superior; Fabricado em
aco cromo-vanadio; Mais resisténcia
e alta durabilidade: dupla témpera no corpo e témpera especial no
19 |corte; Mais conforto e seguranca: cabo UNID SEMESTRAL 1 RS 40,63 RS 40,63
ergondmico e com abas protetoras; Resistente a 6leo; Cabo PVC facil
de limpar; Cabo isolado até 1000V e
NR10 de acordo com a norma ABNT NBR 9699
Arco de Serra, lamina standard 12 pol, material do cabo
20 prolipopileno, tratamentf) superfit?ial niquelado{, _ o UNID SEMESTRAL 3 RS 53,73 RS 161,19
tamanho 12 polegadas, tipo regulavel, caracteristicas adicionais
profundidade de corte 90 mm.
Maleta de ferramentas, material chapa metalica, acabamento
21 |superficial pintura eletrostatica, comprimento 500 mm, largura 200 UNID SEMESTRAL 1 RS 237,12 | RS 237,12

mm, altura 215 mm. Quantidade de gavetas 7 und, tipo caixa
sanfona. Algas fixas, gavetas moldadas sem emenda e soldas




22 |Cola Adesiva para Tubos e Conexdes de PVC, pote 850g UNID SEMESTRAL 3 RS 71,04 RS 213,12
23 Desentupidor de Canos Profissional com Mola Rotativa Tufdo 5m UNID SEMESTRAL ! RS 63,18 RS 63,18
24 |Jogo de broca de ago rapido. 15 pegas UNID SEMESTRAL 1 RS 84,01 RS 84,01
25 |Kit de brocas diamantadas para alvenaria. Kit com 07 pegas. UNID SEMESTRAL 1 RS 63,63 RS 63,63
26 |Alicate Bico Meia Cana Longo com Isolamento 1000V UNID SEMESTRAL 1 RS 70,17 RS 70,17
27 |logo serra copo. Jogo C/ 7 Pegas. De 19 A 35 Mm. UNID SEMESTRAL 1 R$ 129,26 | RS 129,26
28 |Martelo tipo unha 34 mm UNID SEMESTRAL 1 RS 56,64 RS 56,64
29 |Chave ajustével de 12" UNID SEMESTRAL 1 RS 57,96 RS 57,96
30 |Cabo Rolo De Pintura Tipo: Extensor, ajustdvel. Tamanho: 4M. UNID ANUAL 1 RS 73,45 RS 73,45
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO/POR POSTO R$ 5.630,85
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES/POR POSTO RS 469,24
RELACAO DE EPIs (AUX. MAN. PREDIAL)
N° |ITEM UNID PERIODO QrD POR PRE,CO TOTAL
PERIODO | UNITARIO

Bota seguranga, material: couro, material sola: borracha
1 [antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 RS 81,18 RS 81,18

servigos gerais.
5 C')culo§ de protegé_o individual,_material armag?o policarbonato, UNID SEMESTRAL 3 RS 16,00 RS 48,00

material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante,

infradura, extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral

. L. FRASCO

3 |Protetor Solar com fator de protegdo solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 RS 30,90 RS 185,40

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvdo Ativo.

Respirador purificador de ar tipo pega semifacial filtrante PFF2 de

formato dobravel e sem manutengdo, Classe PFF2(S), com camada

de carvao ativo, indicado para proteg¢do das vias respiratérias contra

poeira e névoas ndo oleosas, fumos e alivio de odores incOmodos

provenientes de Vapores Organicos em concentragGes até o nivel de

acdo (metade do limite de exposi¢do). Fabricado com microfibras
4 |sintéticas combinadas em camadas e tratadas eletrostaticamente UNID SEMESTRAL 3 RS 3,28 R$ 9,84

para reter os materiais particulados presentes no ambiente,

eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a penetragdo de

aerossois particulados ndo oleosos, possuindo formato tipo concha

com valvula de exalagao, com duas tiras de eldstico sobre presilhas

plasticas onde é possivel ajustar a pressdo do respirador sobre o

rosto e um clip metalico para selagem sobre o septo nasal.

Certificado de Aprovagdo do Ministério do Trabalho e Emprego.

Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel

tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.

Confeccionado em TNT - Tecido Ndo Tecido 100% polipropileno

Atoxica. DispGe lateralmente dois eldsticos do tipo roligo recobertos
5 |com algoddo, que se destinam ao apoio e a ajustes a face e que se CAIXA | SEMESTRAL 1 RS 13,23 RS 13,23

prendem atras da orelha de usuarios, A mascara é confeccionada no

estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente em TNT, com

acabamento em toda a extremidade por soldagem eletronica. Com

certificagdo da ANVISA.
6 |Luva raspa de couro cano curto. PAR SEMESTRAL 3 RS 11,96 RS 35,88




Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protegdo FPU50+
com protetor na parte traseira para protegdo do cranio, pescogo e
ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alga de fixagdo para o queixo evita a
queda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

RS 26,57

RS 26,57

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR POSTO

RS 800,20

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES/POR POSTO

RS 66,68

RELACAO DE UNIFORME (AUX. MAN. PREDIAL)

No

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calga tradicional de servigos gerais - cos elastico resistente na cintura
(parte posterior da calga) de aprox. 4 cm de largura, com 7 (sete)
passantes no cés da calga, com botdo na cor do tecido, fechamento
com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do
lado esquerdo e outro do lado direito), chapados, tipo faca e cantos
inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de comprimento abaixo da
cintura e 16 cm de largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na
parte traseira 2 (dois) bolsos chapados, chanfrados, com duas
costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm
de largura, fechamento com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim.
Composigdo: 100% algodao. Tamanhos variados conforme aferigdo
das medidas dos funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

RS 75,28

RS 225,84

Camiseta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas
dos funcionarios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

RS 40,26

RS 161,04

Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme aferi¢cdo das medidas dos funcionarios
feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

RS 50,58

RS 101,16

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composigdo em algodao,
poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme aferigdo das
medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

RS 17,46

RS 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO

RS 1.185,60

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES/POR POSTO

RS 98,80




RELAGAO DE UNIFORME (ENCARREGADO)

. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 C? TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado. Cor
1 UNID SEMESTRAL 2 RS 62,38 |RS 124,76
branca.
Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa. Tamanhos
2 variados conforme afericdao das medidas UNID SEMESTRAL 4 RS 40,26 |RS 161,04
dos funciondrios feita pela empresa
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
lgoda liamid lastano. T h
3 [|2'80qa0, poliamida e elastano. famanhos o PAR | SEMESTRAL| 6 RS 17,46 | RS 104,76
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita
pela empresa.
Par d tod , material t lastico, material sol
4 ar de sapato ? seguran‘ga material termopldstico, material sola PAR SEMESTRAL 1 RS 81,20 | RS 81,20
borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO RS 943,52
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES RS 78,63
RELAGAO DE EPIs (ENCARREGADO)
. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 C? TOTAL
PERIODO |UNITARIO
. L FRASCO
1 Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 SEMESTRAL 6 R$ 30,90 |RS$ 185,40

120 ML




Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atoxica. Dispoe lateralmente dois elasticos do tipo rolico
recobertos com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a CAIXA | SEMESTRAL 1 R$ 13,23 | RS 13,23
face e que se prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é
confeccionada no estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente
em TNT, com acabamento em toda a extremidade por soldagem
eletronica. Com certificacdo da ANVISA.

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO RS 397,26

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES RS 33,11




RELAGAO DE MATERIAIS (JARDINEIRO)

. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 C(,) TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Ancinho curvo com 16 dentes - marca de ref.: Tramontina
1 . UNID SEMESTRAL 1 RS 42,66 RS 42,66
(ciscador) com cabo
Carretel de fio de nylon para o cortador de grama (Fio de nylon 3,0
2 . CARRETEL | SEMESTRAL 2 RS 281,84 | RS 563,68
mm quadrado bobina com 312 metros)
3 Garfo para Afofar Terra com Cabo de Madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 20,40 RS 20,40
Mangueira para irrigagao com microfuros a lazer, com furos de 15
4 PECA SEMESTRAL 1 R$ 132,43 | R$ 132,43
em 15cm, com 100m
Mangueira de Jardim Reforgada Trancada. Com engates
5 . PECA SEMESTRAL 1 RS 165,36 | RS 165,36
rosqueados e esguicho - 50M
6 Pazinha larga profissional para jardim UNID SEMESTRAL 1 RS 11,26 RS 11,26
7 Serrote de poda 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 55,56 RS 55,56
Tesoura de poda cabo de madeira comprido 43 cm, tipo bico de
8 . UNID SEMESTRAL 1 RS 71,81 RS 71,81
gavido
9 Tesoura para cerca viva/grama 12" com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 58,63 RS 58,63
10 Lamina para a Rogadeira DE 3 PONTAS 255 MM X 20 MM X 2,9 MM| UNID SEMESTRAL 2 RS 46,67 RS 93,34
11 Facdo para mato tercado, 18" UNID SEMESTRAL 1 RS 47,25 RS 47,25
12 Cavadeira tipo boca de lobo, cabo comprimento 1,20 m. UNID SEMESTRAL 1 RS 72,22 RS 72,22
Enxada, material: aco carbono, material encaixe cabo: ferro
fundido, largura: 30 cm, altura: 18 cm, peso: 1 kg, tipo:
13 . . ) UNID SEMESTRAL 2 R$ 77,63 | RS 155,26
estampado(achatado), material cabo: madeira, comprimento cabo:
150 cm
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO RS 2.979,72
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES RS 248,31
RELACAO DE EPIs (JARDINEIRO)
. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 C(,) TOTAL
PERIODO |UNITARIO




Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso:
Servigos gerais.

PAR

SEMESTRAL

RS 81,18

RS 81,18

Oculos de protecdo individual, material armac3o policarbonato,
material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante,
infradura, extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral

UNID

SEMESTRAL

RS 16,00

RS 48,00

Protetor Solar com fator de protecdo solar de, no minimo, 60

FRASCO
120 ML

SEMESTRAL

RS 30,90

RS 185,40

Luva Jardinagem. Luva de seguranca confeccionada em malha de
algodao, com reforco interno em tecido macio, face palmar, dedos,
ponta dos dedos e % do dorso revestido em latex natural corrugado
antiderrapante, com % do dorso (ventilado), acabamento do punho
em malha com elastico.

UNID

SEMESTRAL

RS 16,43

RS 49,29

Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.
Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutencgdo, Classe PFF2(S), com camada
de carvado ativo, indicado para protecao das vias respiratérias
contra poeira e névoas ndo oleosas, fumos e alivio de odores
incbmodos provenientes de Vapores Organicos em concentragdes
até o nivel de a¢do (metade do limite de exposi¢do). Fabricado com
microfibras sintéticas combinadas em camadas e tratadas
eletrostaticamente para reter os materiais particulados presentes
no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a
penetracdo de aerossois particulados ndo oleosos, possuindo
formato tipo concha com valvula de exalagao, com duas tiras de
eldstico sobre presilhas plasticas onde é possivel ajustar a pressao
do respirador sobre o rosto e um clip metalico para selagem sobre
o septo nasal. Certificado de Aprovagdo do Ministério do Trabalho
e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

RS 3,28

RS 9,84




Avental confeccionado em couro e raspa, material resistente.
Avental de seguranca com comprimento total de 1 m e largura de
60 cm.

UNID

SEMESTRAL

RS 38,91

RS 38,91

Protetor Auditivo Copolimero com 3 flanges.

UNID

SEMESTRAL

RS 3,29

RS 9,87

Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecdao FPU50+
com protetor na parte traseira para protec¢do do cranio, pescogo e
ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Alca de fixacdo para o queixo evita a
qgueda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

RS 26,57

RS 26,57

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

RS 898,12

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

RS 74,84

RELACAO DE UNIFORME (JARDINEIRO)

No

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calca tradicional de servicos gerais - cés elastico resistente na
cintura (parte posterior da calca) de aprox. 4 cm de largura, com 7
(sete) passantes no cos da calga, com botdo na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito), chapados,
tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura; abertura do
bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos chapados,
chanfrados, com duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de
comprimento e 16 cm de largura, fechamento com ziper de aprox.
5 cm. Tecido brim. Composicdao: 100% algodao. Tamanhos variados
conforme afericdo das medidas dos funciondrios feita pela empresa
contratada.

UNID

SEMESTRAL

RS 75,28

RS 225,84




Camiseta 100 % algodao, com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

UNID

SEMESTRAL

RS 40,26

RS 161,04

Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericao das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

RS 50,58

RS 101,16

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos

variados conforme aferi¢do das medidas dos funcionarios feita pela
empresa.

PAR

SEMESTRAL

RS 17,46

RS 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO

RS 1.185,60

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

RS 98,80




RELAGCAO DE MATERIAIS (PEDREIRO)

. TD POR PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 ’CO TOTAL
PERIODO | UNITARIO
Alavanca de ferro redondo e liso, 150 cm de comprimento,
1 " . . UNID SEMESTRAL 1 RS 215,36 RS 215,36
sextavado com 1"/25,4mm. Possui uma extremidade em forma
de alavanca chata e a outra em forma de ponta.
2 Caixa de Ferramentas Plastica 19 POL ¢/ Organizadora e Trava UNID SEMESTRAL 1 RS 116,18 RS 116,18
3 Cimento Obras estruturais UNID SEMESTRAL 45 R$ 38,70 | RS 1.741,50
4 Colher de pedreiro 07” com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 27,28 RS 27,28
5 Colher de pedreiro 08” com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 27,90 RS 27,90
6 Cortador de Pisos e Azuleijos 750mm UNID SEMESTRAL 1 RS 226,88 RS 226,88
7 Desempenadeira de Madeira, 260x140mm UNID SEMESTRAL 1 RS 22,77 RS 22,77
8 Desempenadeira Metdlica com dentes, 272 x 120 x 84mm UNID SEMESTRAL 1 RS 29,63 RS 29,63
Disco de Corte Diamantado Continuo (Pisos Azulejos,
9 . UNID SEMESTRAL 5 RS 39,99 RS 199,95
Porcelanato e Ceramica)
Enxada canavieira goivada com olho de 38 mm e cabo de 150
10 om UNID SEMESTRAL 2 RS 64,21 RS 128,42
11 Esquadro Aco Carbono 30 cm com Cabo Plastico UNID SEMESTRAL 1 RS 30,62 RS 30,62
12 Linha Para Pedreiro 0,80MM X 100M UNID SEMESTRAL 1 RS 16,00 RS 16,00
13 Mangueira de nivel 5/16", 15m UNID SEMESTRAL 1 RS 48,50 RS 48,50
14 Marreta oitavada 0,5 kg com cabo de madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 35,18 RS 35,18
15 Marreta Oitavada de 2 Kg com Cabo de Madeira UNID SEMESTRAL 1 RS 59,98 RS 59,98
Martelo de Borracha 55 cm com cabo, para montagem de pisos.
16 UNID SEMESTRAL 1 RS 26,81 RS 26,81
Peso 450g
17 Martelo tipo unha 34mm UNID SEMESTRAL 1 RS 56,64 RS 56,64
18 P& de bico com cabo de madeira. 71cm UNID SEMESTRAL 1 RS 47,03 RS 47,03
19 Prumo de Ago 750gr UNID SEMESTRAL 1 RS 41,75 RS 41,75
20 Regua Aluminio para Pedreiro 2 metros UNID SEMESTRAL 2 RS 47,96 RS 95,92
21 Talhadeira Sextavada em Acgo Forjado com Protetor 19x300mm UNID SEMESTRAL 1 R$ 51,79 RS 51,79




22 Torqués Armador de 12 Pol UNID SEMESTRAL 1 RS 66,78 RS 66,78
23 Trena 7,5 m. Enrolamento Automatico Com Trava UNID SEMESTRAL 1 RS 23,23 RS 23,23
24 Peneira para chapisco de aco, 55 cm de diametro UNID SEMESTRAL 1 RS 34,98 RS 34,98
25 Argamassa de uso interno Cimentcola AC Il 20Kg UNID SEMESTRAL 6 RS 34,07 RS 204,42
26 Ponteiro para martelete 250mm UNID SEMESTRAL 1 RS 31,39 RS 31,39
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR ANO RS 7.213,78
VALOR TOTAL DOS INSUMOS POR MES RS 601,15
RELACAO DE EPIs (PEDREIRO)
. . QTD POR PRECO
N ITEM UNID PERIODO PERIODO | UNITARIO TOTAL
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo PAR SEMESTRAL 1 RS 81,18 RS 81,18
uso: servigos gerais.
5 Oculo§ de protega'o individual, 'mater|al armag?o policarbonato, UNID SEMESTRAL 3 RS 16,00 RS 48,00
material lente policarbonato, tipo de lente anti-embacante,
infradura, extra anti-risco, modelo lentes com protecao lateral
= . FRASCO
3 Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 SEMESTRAL 6 RS 30,90 RS 185,40

120 ML




Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao
Ativo. Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante
PFF2 de formato dobrdvel e sem manutencgdo, Classe PFF2(S),
com camada de carvao ativo, indicado para protecao das vias
respiratdrias contra poeira e névoas ndo oleosas, fumos e alivio
de odores incOmodos provenientes de Vapores Organicos em
concentracgdes até o nivel de agdo (metade do limite de
exposicdo). Fabricado com microfibras sintéticas combinadas
em camadas e tratadas eletrostaticamente para reter os
materiais particulados presentes no ambiente, eficiéncia de
filtragdo minima de 94% contra a penetracdao de aerossois
particulados ndo oleosos, possuindo formato tipo concha com
valvula de exalagdo, com duas tiras de eldstico sobre presilhas
plasticas onde é possivel ajustar a pressado do respirador sobre o
rosto e um clip metalico para selagem sobre o septo nasal.
Certificado de Aprovacdo do Ministério do Trabalho e Emprego.

UNID

SEMESTRAL

RS 3,28

RS 9,84

Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atdxica. Dispoe lateralmente dois elasticos do tipo rolico
recobertos com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a
face e que se prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é
confeccionada no estilo retangular, tamanho Uunico,
inteiramente em TNT, com acabamento em toda a extremidade
por soldagem eletronica. Com certificacdo da ANVISA.

CAIXA

SEMESTRAL

RS 13,23

RS 13,23

Luva raspa de couro cano curto.

PAR

SEMESTRAL

RS 11,96

RS 11,96




Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecao
FPU50+ com protetor na parte traseira para protecdo do cranio,
pescoco e ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes
abrasivos e escoriantes. Com aba total. Alca de fixagdo para o
gueixo evita a queda do chapéu com vento forte. Cor a definir

UNID

SEMESTRAL

RS 26,57

RS 26,57

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO

RS 752,36

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES

RS 62,70

RELACAO DE UNIFORME (PEDREIRO)

No

ITEM

UNID

PERIODO

QTD POR
PERIODO

PRECO
UNITARIO

TOTAL

Calca tradicional de servicos gerais - cés elastico resistente na
cintura (parte posterior da calca) de aprox. 4

cm de largura, com 7 (sete) passantes no cds da calga, com
botdo na cor do tecido, fechamento com ziper

na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos frontais, (um do lado
esquerdo e outro do lado direito), chapados,

tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de

largura; abertura do bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2
(dois) bolsos chapados, chanfrados, com

duas costuras paralelas, medindo aprox. 14 cm de comprimento
e 16 cm de largura, fechamento com ziper

de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composigao: 100% algodao.
Tamanhos variados conforme aferi¢ao das

medidas dos funciondrios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

RS 75,28

RS 225,84

Camiseta 100 % algodao com Logomarca da empresa.
Tamanhos variados conforme afericdo das medidas
dos funciondrios feita pela empresa

UNID

SEMESTRAL

RS 40,26

RS 161,04




Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da

empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas UNID SEMESTRAL RS 50,58 RS 101,16
dos funciondrios feita pela empresa.
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
aIg?dao, poliamida e eI.asNtano. Tama.nhos o ' PAR SEMESTRAL RS 17,46 RS 104,76
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita
pela empresa.

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO R$ 1.185,60

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

RS 98,80




RELACAO DE UNIFORME (PORTEIRO)

. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 c? TOTAL
PERIODO |UNITARIO
Calca de brim, 2 bolsos traseiros, tipo bolso externo, chapado.
1 UNID SEMESTRAL 2 RS 62,38 RS 124,76
Cor branca.
Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da
2 empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos| UNID SEMESTRAL 4 RS 40,26 | RS 161,04
funcionarios feita pela empresa.
Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
lgoda liamid lastano. T h
3 [|2'80qa0, poliamida e elastano. famanhos o PAR | SEMESTRAL| 6 RS 17,46 | RS 104,76
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita
pela empresa.
Boné confeccionado em 100% algoddo, possui copa de seis
4 painéis com ilhoses bordados para ventilagdo. Aba curva e fecho UNID SEMESTRAL 2 RS 15,63 RS 31,26
traseiro ajustavel. Com logotipo da empresa.
5 Par de sapato de seguranga, material termoplastico, material PAR SEMESTRAL 1 RS 81,20 RS 81,20
sola borracha vulcanizada antiderrapante, cor preto.
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO/POR POSTO RS 1.006,04
VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES/POR POSTO RS 83,84
RELAGAO DE EPIs (PORTEIRO)
. TD POR |PRE
N° ITEM UNID PERIODO Q 0 c? TOTAL
PERIODO |UNITARIO
o . FRASCO
1 Protetor Solar com fator de protecao solar de, no minimo, 60 SEMESTRAL 6 R$ 30,90 | RS 185,40

120 ML




Mascara tipo cirurgica descartavel em TNT. Mascara descartavel
tripla com clips nasal e elastico. Embalagem c/ 50 unidades.
Confeccionado em TNT - Tecido Nao Tecido 100% polipropileno
Atoxica. Dispoe lateralmente dois elasticos do tipo rolico
recobertos com algodao, que se destinam ao apoio e a ajustes a CAIXA | SEMESTRAL 1 RS 13,23 RS 13,23
face e que se prendem atras da orelha de usudrios, A mascara é
confeccionada no estilo retangular, tamanho Unico, inteiramente
em TNT, com acabamento em toda a extremidade por soldagem
eletronica. Com certificacdo da ANVISA.

VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO/POR POSTO R$ 397,26

VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES/POR POSTO RS 33,11




RELAGAO DE EPIs (SERVENTE)

QTD POR

PRECO

N° ITEM UNID PERIODO P TOTAL
PERIODO | UNITARIO
Bota seguranca, material: couro, material sola: borracha
1 antiderrapante, tamanho: sob medida, tipo cano: longo, tipo uso: PAR SEMESTRAL 1 RS 81,18 RS 81,18
Servigos gerais.
~ . FRASCO
2 Protetor Solar com fator de protecdo solar de, no minimo, 60 120 ML SEMESTRAL 6 RS 30,90 RS 185,40
Chapéu tipo australiano com protetor de nuca. Chapéu tipo
australiano, confeccionada com poliamida com protecdao FPU50+
tet tet i tecdod anio,
3 com protetor na parte traseira para proteg¢do do cranio, pescogo e UNID SEMESTRAL 1 RS 26,57 RS 26,57

ombro do usudrio contra a radiagdo solar e agentes abrasivos e
escoriantes. Com aba total. Al¢a de fixacdo para o queixo evita a
qgueda do chapéu com vento forte. Cor a definir




Respirador semifacial descartavel com filtro PFF2(S) Carvao Ativo.
Respirador purificador de ar tipo peca semifacial filtrante PFF2 de
formato dobravel e sem manutencgao, Classe PFF2(S), com camada
de carvao ativo, indicado para protecdo das vias respiratérias
contra poeira e névoas ndo oleosas, fumos e alivio de odores
incbmodos provenientes de Vapores Organicos em concentragdes
até o nivel de acdo (metade do limite de exposi¢do). Fabricado
com microfibras sintéticas combinadas em camadas e tratadas

4 . . . UNID SEMESTRAL 3 RS 3,28 RS 9,84
eletrostaticamente para reter os materiais particulados presentes
no ambiente, eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a
penetracao de aerossois particulados ndo oleosos, possuindo
formato tipo concha com valvula de exalacdo, com duas tiras de
eldstico sobre presilhas pldsticas onde é possivel ajustar a pressdo
do respirador sobre o rosto e um clip metalico para selagem sobre
o septo nasal. Certificado de Aprovag¢do do Ministério do Trabalho
e Emprego.
5 Luva raspa de couro cano curto. UNID SEMESTRAL 6 RS 11,96 RS 71,76
VALOR TOTAL DOS EPIs POR ANO RS 749,50
VALOR TOTAL DOS EPIs POR MES R$ 62,46
RELAGAO DE UNIFORME (SERVENTE)
N° ITEM UNID PERIODO QrD POR PRE,CO TOTAL
PERIODO | UNITARIO




Calca tradicional de servigos gerais - cés elastico resistente na
cintura (parte posterior da calca) de aprox. 4 cm de largura, com 7
(sete) passantes no cos da calga, com botdo na cor do tecido,
fechamento com ziper na mesma cor do tecido; 2 (dois) bolsos
frontais, (um do lado esquerdo e outro do lado direito), chapados,
tipo faca e cantos inferiores chanfrados, com aprox. 27 cm de
comprimento abaixo da cintura e 16 cm de largura; abertura do
bolso com aprox. 16 cm. Na parte traseira 2 (dois) bolsos
chapados, chanfrados, com duas costuras paralelas, medindo
aprox. 14 cm de comprimento e 16 cm de largura, fechamento
com ziper de aprox. 5 cm. Tecido brim. Composi¢cdo: 100%
algodao. Tamanhos variados conforme afericao das medidas dos
funcionarios feita pela empresa contratada

UNID

SEMESTRAL

RS 75,28

RS 225,84

Camiseta 100 % algod3ao com Logomarca da empresa. Tamanhos
variados conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita
pela empresa

UNID

SEMESTRAL

RS 40,26

RS 161,04

Camiseta manga longa, 100 % algoddo, com Logomarca da
empresa. Tamanhos variados conforme afericdo das medidas dos
funcionarios feita pela empresa.

UNID

SEMESTRAL

50,58

RS 101,16

Meia cano médio (altura de 6 a 10 cm), lisa. Composi¢cdo em
algodao, poliamida e elastano. Tamanhos variados conforme
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

PAR

SEMESTRAL

17,46

RS 104,76

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR ANO

R$ 1.185,60

VALOR TOTAL DOS UNIFORMES POR MES

RS 98,80
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